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RESULTADO DA ANÁLISE DE TÍTULOS - PROCESSO SELETIVO ASSISTENTE 

DE GESTÃO 

CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 - EDITAL SEGER N° 24/2019 

 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS HUMANOS, no uso de 

suas atribuições legais, dando continuidade ao Processo Seletivo Simplificado, objeto do 

EDITAL SEGER N° 24/2019, que visa a seleção e contratação em regime de designação 

temporária com formação de cadastro de reserva para o cargo de ASSISTENTE DE 

GESTÃO, para atuação no Poder Executivo Estadual, torna público resultado da 

comprovação das informações declaradas dos candidatos da convocação nº 001/2019 que 

foram deferidos, indeferidos e eliminados conforme estabelecido no Edital do certame. 

1. DO RESULTADO 

CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS,  

DEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Candidato Inscrição 

12 JACIARA APARECIDA BARCELLOS DA SILVA 1273989 

18 ELIETE MARIA CAMILO 1282135 

26 VANESSA FARIAS SECATO 1280483 

30 RAFAELA FREITAS NICHI DA SILVA 1277482 

32 EVANDRO RÉGIS LAMBERTI 1283609 

34 JEAN MICHEL ROCHA DE FREITAS 1282834 

36 GUARACI ALVES 1281937 

37 LUCIA CARLA DE OLIVEIRA DEMUNER 1282863 

45 LOURINALVA BORGES LOUREIRO 1279866 

46 EUDA BATISTA DE BARROS 1274435 

47 MANOEL TORREZANI 1272518 

48 REINALDO ZANETTI 1281433 

49 ROSALY DE FÁTIMA JURIATTO FAGUNDES 1283139 

50 JURACI ANACLETO DA SILVA 1279895 

52 TANIA REGINA BARBOSA 1274524 

54 ROBSON CAETANO SILVA 1280546 

56 MIRENES NASCIMENTO DOS REIS BENETTI 1280760 

58 GILSONETE MEIRELES DE ARRUDA 1281792 

60 VALÉRIA MARTINS DE ANDRADE 1273160 

62 IZANEL JULIO THOMAZ 1274740 

69 NILDA HASTENREITER 1273692 

70 ALZIRA FERREIRA 1273878 

73 ANTONIO AUGUSTO ALLEDI FILHO 1279923 

81 VALDIVA DE SOUZA TEIXEIRA 1282557 

85 SONIA OLIVEIRA SILVA 1272924 

86 ARLETE CELESTE CAMPONEZ 1282690 

95 FABIO XAVIER DOS SANTOS 1280549 

96 ANDRESSA BARBOSA FERREIRA 1276615 

97 RÚBIA NASCIMENTO DOURADO CAMARA 1279819 

104 SANDRA RAQUEL BALDAN 1278396 

106 TEREZINHA DE FATIMA RODRIGUES 1282357 

110 LUCIENE DA SILVA OLVIEIRA MESQUITA 1284105 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS,  

DEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Candidato Inscrição 

111 RIANE DA VITÓRIA 1279610 

119 LUCELIA DE SOUZA PEREIRA 1278415 

121 JADER MOREIRA SÓRENSEN 1276222 

122 RAFAEL DOS SANTOS FILHO 1278374 

123 TALLIS PINTO SANTOS 1278421 

125 LUCIANO SANT'ANA DE FREITAS 1280799 

126 ENILSON EUZEBIO ROSEIRA 1274183 

127 LUZIMARA CROCE 1281587 

129 ADRIANA PINTO PEREIRA 1280427 

130 ELIANE PERIN 1276824 

131 CLÁUDIA DOS SANTOS 1280755 

132 SILVIA CARLA TEIXEIRA 1282817 

134 PENHA CHRISTINA COSTA CAMELLO 1275318 

135 ERICK NASCIMENTO BORGES 1284866 

137 IZA LOBATO DUQUE 1283801 

138 ELAINE CRISTINA PEREIRA SILVA 1283774 

142 TELMA BARROSO OLIVEIRA 1280494 

144 ALDO BASILIO JUNIOR 1282337 

 

CANDIDATOS PcD CLASSIFICADOS,  

DEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Candidato Inscrição 

6 VALQUILIS JOSE CARLINI 1279785 

10 ROSEMERY TEIXEIRA NOVAIS 1281645 

 

CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

1 1279041 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

2 1284271 

Experiência Profissional Poder Público: não apresentou documentação; 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: declaração apresentada não 

contém carimbo e CNPJ do empregador conforme item 4.9.5, inciso II, alínea 

"b" do Edital de Abertura nº 24/2019; 

Experiência de Estágio Poder Público: não apresentou documentação; 

Experiência de Estágio Iniciativa Privada: não apresentou documentação; 

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos e não apresentou a documentação. 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

3 1273880 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

4 1272899 

Experiência de Estágio Iniciativa Privada: documento comprobatório não 

considerado pois o estágio iniciou antes de 26/09/2008 conforme item 4.10.1 

do Edital de Abertura nº 24/2019; 

Experiência de Estágio Poder Público: documento comprobatório não 

considerado pois o estágio iniciou antes de 26/09/2008 conforme item 4.10.1 

do Edital de Abertura nº 24/2019.   

5 1278530 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

6 1281935 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

7 1281714 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: Não comprovou o tempo de 

experiência declarado em inscrição; não considerada a experiência de 

Professor e Supervisor escolar pois não estão elencados nos Grandes 

grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; e não apresentada 

declarações conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 24/2019;  

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos na área administrativa e apresentou 01 (um) curso de área 

administrativa. Professor Primário não é considerado curso na área 

administrativa. 

8 1282267 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

9 1276940 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

10 1273494 

Experiência Profissional Poder Público: comprovou 34,55 meses referente às 

experiências como Atendente e Assessor Técnico. Não considerada as 

experiências nos cargos de Assessor Especial, Gerente, Ouvidor e Analista de 

Regulação pois não estão elencados nos Grandes grupos/Grupos/Subgrupos 

conforme item 4.9.1; e não apresentada declarações conforme item 4.9.2 do 

Edital de Abertura nº 24/2019;   

Experiência Profissional Iniciativa Privada: não apresentou documentação;  

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos na área administrativa e apresentou 01 (um) curso de área 

administrativa. 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

11 1278240 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

13 1278938 
Experiência Profissional Poder Público: comprovou 266 dias, ou seja, 8,75 

meses (Detran), e informou na inscrição 84 meses a 95 meses e 29 dias.  

14 1275161 

Experiência Profissional Poder Público: comprovou 19,1 meses de 36 meses a 

47 meses e 29 dias; 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: comprovou 44,19 de meses de 84 

meses a 95 meses e 29 dias. Não contabilizado experiência no Carrefour 

devido a não especificação do cargo. E o RPA, pois as atividades realizadas 

não condizem com a área administrativa; 

Experiência de Estágio Poder Público: comprovou 07 meses e 08 dias de 18 

meses a 23 meses e 29 dias. Não contabilizado o 2º período na PRF – Termo 

de compromisso de estágio não comprova a efetiva realização do estágio; 

Experiência de Estágio Iniciativa Privada: não consideramos o estágio no 

Colégio Marista. Atividades não condizem com o cargo de Assistente de 

Gestão;  

Qualificação Profissional, alínea "a": informou 02 cursos técnicos na área 

administrativa, porém não contabilizamos o curso Técnico em Rádio e TV 

pois não é curso técnico na área administrativa. 

15 1284714 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

16 1273104 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

17 1276948 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

19 1273480 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

20 1277596 

Experiência Profissional Poder Público: não contabilizado o SESC pois não é 

considerado Poder Público; 

Qualificação Profissional, alínea "a": comprovou 01 curso técnico. Informou 

02 cursos técnicos na inscrição. 

22 1273476 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

23 1279638 

Experiência Profissional Poder Público: documento comprobatório não 

localizado; 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: documento comprobatório não 

localizado. Anotações Gerais na carteira insuficiente para comprovação pois 

em um não possui nome do cargo e em outro não possui data fim. 

Experiência de Estágio Iniciativa Privada: não contabilizado conselho 

regional de medicina não há descrição das atividades; 

Experiência de Estágio Poder Público: comprovou 18,44 meses de 24 meses a 

29 meses e 29 dias; não contabilizado conselho regional de medicina pois não 

é Poder Público e não há descrição das atividades; 

Qualificação Profissional, alínea "a": Não apresentou curso técnico, apenas 

cursos avulsos. 

24 1272396 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

25 1282554 

Experiência Profissional Poder Público: não contabilizado experiências, pois 

apresentou apenas designações sem informações de data fim (exonerações ou 

cessação); 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: não apresentou documentação; 

Experiência de Estágio Poder Público: não apresentou documentação. 

Qualificação Profissional, alínea "a": não comprovou 02 cursos de nível 

técnico na área administrativa. Apresentou cursos avulsos. 

27 1278912 

Experiência Profissional Poder Público: comprovou 39,72 meses de 84 meses 

a 95 meses e 29 dias. Não contabilizamos as experiências nos cargos de: 

Assessor Especial, Motorista, Secretário Municipal e Subsecretário Municipal 

por não está elencada nos grupos conforme item 4.9.1 do Edital de Abertura 

24/2019 e não apresentação de atribuições conforme item 4.9.2 do referido 

Edital;  

Experiência Profissional Iniciativa Privada: não contabilizamos as 

experiências no cargo de Presidente da Cooperativa em virtude de não 

especificação de data início e fim. Inviabilidade de contabilizar os meses;  

Qualificação Profissional, alínea "a": Não apresentou cursos técnicos. Os 

cursos apresentados são cursos avulsos. 

28 1277355 

Experiência Profissional Poder Público: comprovou 730 dias ou seja 24 

meses de 60 meses a 71 meses e 29 dias. Não contabilizado a experiência 

profissional em empresa terceirizada por ser Iniciativa Privada;  

Experiência Profissional Iniciativa: comprovou 1112 dias ou seja 36,56 meses 

de 72 meses a 83 meses e 29 dias. Não contabilizado experiência profissional 

no cargo de Advogada por ser área jurídica. E, não contabilizado experiência 

de Professor B por ser área da Educação; 

Experiência Estágio Iniciativa Privada: não apresentou documentação;  

Qualificação Profissional, alínea "a": cursos técnicos não localizados. 

Apresentou apenas cursos avulsos, não considerado para este processo 

seletivo; 

Qualificação Profissional, alínea "b": não apresentou documentação. 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

29 1279856 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

31 1281212 

Experiência de Estágio Poder Público: não apresentou documentação; 

Experiência de Estágio Iniciativa Privada: Não apresentou atividades 

realizadas e inviabilidade de aferir o tempo de estágio na Iniciativa Privada 

pois a declaração veio em horas/aula. 

Qualificação Profissional, alínea "a": não apresentou documentação. 

33 1275846 

Experiência de Estágio Poder Público: Não considerado o estágio por não 

possuir as atividades realizadas conforme item 4.10.2 do Edital de Abertura 

nº 24/2019. 

35 1273329 

Experiência Profissional Poder Público: não considerada experiência. 

Inviabilidade de identificar se o cargo está elencado nos Grandes 

grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; e não apresentada declaração 

conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 24/2019; 

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos na área administrativa e apresentou 01 (um) curso de área 

administrativa. 

38 1279972 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

39 1276142 

Experiência Profissional Iniciativa privada: comprovou 193 dias ou seja 6,35 

meses de 12 meses a 23 meses e 29 dias. Não contabilizado a experiência 

profissional cuja data de admissão é 06/11/2018 em virtude de não possuir 

data de saída conforme item 4.9.6 do Edital de Abertura nº 24.2019. 

40 1280616 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: não apresentou documentação; 

Experiência de Estágio: não apresentou documentação; 

Qualificação Profissional, alínea "a":  declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos na área administrativa e apresentou 01 (um) curso de área 

administrativa. 

41 1283679 

Experiência de Profissional Iniciativa Privada: comprovou 17,16 meses. Não 

contabilizado experiência no cargo de Auxiliar de Seleção por não estar 

elencando no Item 4.9.1 e não apresentação das atribuições do item 4.9.2 

conforme Edital de Abertura nº 24/2019; 

Qualificação Profissional, alínea "a": contabilizado 01 curso técnico na área 

administrativa de 02 cursos informados. O curso de professor não é área 

administrativa e o restante dos certificados são cursos avulsos. 

42 1280681 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

43 1274464 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

44 1272877 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

51 1281023 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: comprovou 48,13 meses de 84 

meses a 95 meses e 29 dias informado na inscrição. Não consideradas 

experiências como técnico Júnior, técnico edificações, tecnólogo sênior, 

técnico de construção civil, pois os cargos não estão elencados nos Grandes 

grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; e não apresentada 

declarações conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 24/2019. 

53 1282506 
Experiência Profissional Iniciativa Privada: comprovou 19,36 de 84 meses a 

95 meses e 29 dias informado na inscrição. 

55 1272766 

Experiência Profissional Iniciativa: comprovou 48,82 meses de 84 meses a 95 

meses e 29 dias informado na inscrição. Não contabilizado o tempo de 

auxiliar de produção em virtude de não estar inserida nas ocupações do item 

4.9.1 e não haver declaração de atribuições conforme item 4.9.2. 

57 1278892 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

59 1276721 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

61 1282397 

Experiência Profissional Poder Público: comprovou 36,00 meses de 84 meses 

a 95 meses e 29 dias informado na inscrição. Não considerado contratos 

administrativos PMV e SESA para comprovação de tempo de serviço; 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: comprovou 17,13 meses de 84 

meses a 95 meses e 29 dias informado na inscrição. Não considerada 

certificação da condição de Microempreendedor Individual para comprovação 

de tempo de serviço; 

Qualificação Profissional, alínea "a": não apresentou documentação. 

63 1275537 

Experiência de Profissional Iniciativa Privada – comprovado 71,67 meses de 

84 meses a 95 meses e 29 dias. Não contabilizada as experiência nas 

empresas Laboratório Análises e Condomínio do Centro Empresarial devido a 

ano início e fim ilegível inviabilizando o cálculo do período. 

64 1283688 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 
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SECRETARIA DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS HUMANOS – SEGER 

         
         

 

CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

65 1284223 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

66 1279880 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

67 1273459 

Experiência Profissional Poder Público: Não contabilizado experiência de 

Técnico Sênior de Gabinete de Representação Parlamentar, Assessor Sênior, 

Técnico Junior, Adjunto de Gabinete e Gestor Local por não estar elencado 

no item 4.9.1 e não ter sido apresentada declaração conforme item 4.9.2 do 

Edital de Abertura nº 24/2019. 

Experiência de Estágio Iniciativa Privada: as anotações da carteira não 

especificam as atribuições do estágio. Anotações não contém carimbo da 

empresa.  

Qualificação Profissional, alínea "a": não apresentou documentação. 

68 1274396 

Experiência de Profissional Poder Público: comprovou 30,02 meses de 36 

meses a 47 meses e 29 dias; 

Experiência de Profissional Iniciativa Privada: não contabilizado experiência 

de Gerente por não estar elencado no item 4.9.1 e não ter sido apresentada 

declaração conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 24/2019; 

Qualificação Profissional, alínea "a" – não comprovou os 02 cursos técnicos, 

apresentou apenas cursos avulsos. E, curso técnico em química não é área 

administrativa. 

71 1277957 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

72 1274324 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

74 1283806 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: não considerado o cargo de 

Balconista pois não está elencado nos Grandes grupos/Grupos/Subgrupos 

conforme item 4.9.1; e não apresentada declaração conforme item 4.9.2 do 

Edital de Abertura nº 24/2019. 

75 1283347 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

76 1275669 Enquadrado como PcD. 

77 1283577 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

78 1276635 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

79 1274402 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

80 1279187 Enquadrado como PcD. 

82 1274457 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

83 1280292 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

84 1277031 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

87 1279974 

Experiência Profissional Poder Público: não apresentou documentação; 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: comprovou 68,25 meses de 84 

meses a 95 meses e 29 dias não contabilizado experiência no Lar Fabiano de 

Cristo devido as atribuições não serem compatíveis com a área administrativa 

e sim social. E não contabilizado experiência no Monte Belo em virtude de 

ser contrato de serviço, não comprova efetiva realização do serviço. 

88 1277353 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: comprovou 59,18 meses de 84 

meses a 95 meses e 29 dias informado na inscrição. Não consideradas 

experiências como aux. de balcão e vigilante, pois os cargos não estão 

elencados nos Grandes grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; e não 

apresentada declarações conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 

24/2019. 

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos e comprovou 1 (um) curso na área administrativa. 

89 1276258 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados. 

90 1282127 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

91 1273751 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

92 1283175 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

93 1278950 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

94 1280453 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

98 1280380 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: comprovou 72,30 meses de 84 

meses a 95 meses e 29 dias informado na inscrição. Não considerada 

experiência como Encarregado, pois não está elencado nos Grandes 

grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; e não apresentada declaração 

conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 24/2019. 

99 1280697 
Experiência Profissional Poder Público: comprovou 18,08 meses de 24 meses 

a 35 meses e 29 dias; 

100 1282976 
Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos e comprovou 1 (um) curso técnico na área administrativa. 

101 1273153 

Experiência Profissional Poder Público: a Portaria de exoneração não é 

suficiente para cálculo dos meses trabalhados; 

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos e comprovou 1 (um) curso técnico na área administrativa. 

102 1280008 

Experiência Profissional Poder Público: comprovou 22,45 meses de 24 meses 

a 35 meses e 29 dias informado na inscrição;                                                                                             

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos e comprovou 1 (um) curso técnico na área administrativa. 

103 1276345 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

105 1276903 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

107 1280789 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

108 1277095 

Experiência Profissional Poder Público: não apresentou documentação; 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: comprovou 20,84 meses de 60 

meses a 71 meses e 29 dias informado na inscrição. Não consideradas 

experiências como Operadora de Sistemas e Monitora, pois os cargos não 

estão elencados nos Grandes grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; 

e não apresentada declarações conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 

24/2019; 

Experiência de Estágio Poder Público: não considerada as experiências pois 

os documentos apresentados não comprovam as atividades realizadas 

conforme item 4.10.2 do Edital de Abertura nº 24/2019. 

109 1274866 Qualificação Profissional, alínea "b": não apresentou documentação. 

112 1275673 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

113 1279676 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

114 1281001 Experiência Profissional Poder Público: não apresentou documentação. 

115 1272738 

Experiência Profissional Poder Público: Não considerada experiência como 

Gerente, pois o cargo não está elencado nos Grandes 

grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; e não apresentada 

declarações conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 24/2019; 

Qualificação Profissional, alínea "a": não apresentou documentação. 

116 1277350 

Experiência Profissional Poder Público: não apresentou documentação; 

Experiência de Estágio Poder Público e Iniciativa Privada: não considerado 

termo de compromisso de estágio para comprovação de estágios realizados 

conforme item 4.10.2 do Edital de Abertura nº 24/2019; 

Qualificação Profissional, alínea "a": não apresentou documentação. 

117 1277971 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

118 1283970 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

120 1279036 
Experiência Profissional Poder Público: comprovou 68,05 meses de 72 meses 

a 83 meses e 29 dias informado na inscrição. 

124 1276934 
Experiência Profissional Poder Público: não apresentou documentação. 

Qualificação Profissional, alínea "a": não apresentou documentação. 

128 1280569 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

133 1281706 
Experiência Profissional Iniciativa Privada: comprovou 78,54 meses de 84 

meses a 95 meses e 29 dias informado na inscrição. 

136 1272474 

Experiência de Estágio Poder Público: Não considerado o estágio pois Termo 

de Compromisso não comprova a efetiva realização do estágio. Os 

documentos considerados são àqueles especificados no item 4.10.2 do Edital 

de Abertura nº 24/2019. 

139 1274686 
Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos e comprovou 1 (um) curso técnico na área administrativa. 

140 1280739 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

141 1277141 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

143 1282100 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

145 1276440 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

146 1281287 

Experiência Profissional Poder Público: comprovou 54,02 meses. Não 

contabilizado os cargos de Auxiliar de Chefia e Auxiliar Técnico por não 

estarem elencados no cargos conforme item 4.9.1 e por não haver descrição 

das atividades conforme item 4.9.2 do Edital de abertura 24/2019. 

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos e comprovou 1 (um) curso técnico na área administrativa. 

147 1273305 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

148 1279150 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

149 1274826 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: não apresentou a declaração 

conforme item 4.9.2 em virtude do cargo não estar elencado no item 4.9.1 do 

Edital de Abertura 24/2019. 

150 1281434 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 
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CANDIDATOS PcD CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

1 1278260 

Experiência Profissional Poder Público: não apresentou documentação; 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: o documento do Ministério do 

Trabalho não informa os cargos dos vínculos para análise da compatibilidade 

das atribuições; 

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos e comprovou 1 (um) curso técnico na área administrativa; 

Qualificação Profissional, alínea "b": não apresentou documentação. 

2 1275669 

Experiência Profissional no Poder Público: Não considerada a experiência 

por não informação do cargo com intuito de identificarmos se o referido 

cargo está elencado no cargos conforme item 4.9.1 e por não haver descrição 

das atividades conforme item 4.9.2 do Edital de abertura 24/2019; 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: não contabilizado o cargo de 

Gerente de Paintball e Airsoft por não estar elencado no cargos conforme 

item 4.9.1 e por não haver descrição das atividades conforme item 4.9.2 do 

Edital de abertura 24/2019. Não considerada a declaração também por não 

cumprir os quesitos do item 4.9.5, inciso II, alínea 'b" (declaração 

devidamente assinada, carimbada e com CNPJ); 

Experiência de Estágio Iniciativa Privada: não considerada a experiência pois 

o documento apresentado não comprova as atividades realizadas conforme 

item 4.10.2 do Edital de Abertura nº 24/2019; 

Qualificação Profissional, alínea "a": não apresentou documentação; 

Qualificação Profissional, alínea "b": não considerada documentação em 

virtude do histórico escolar não estar devidamente assinado. 

3 1279187 
Qualificação Profissional, alínea "a": curso técnico de eletromecânica não é 

considerado curso na área administrativa. 

4 1274322 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa 

nos prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

5 1280189 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa 

nos prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

7 1273502 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa 

nos prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

8 1275021 

Experiência de Profissional Poder Público – não apresentou documentação; 

Experiência de Profissional Iniciativa Privada - não apresentou 

documentação; 

Experiência de Estágio Poder Público – Termo Aditivo de estágio não 

comprova efetiva realização de estágio; 

Experiência de Estágio Iniciativa Privada – não apresentou documentação; 

9 1274377 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa 

nos prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 
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CANDIDATOS PcD CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 001/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

11 1273341 
Experiência Profissional Iniciativa Privada: considerou Banco do Brasil 

como iniciativa privada. Possui o tempo informado. 

12 1274244 

Experiência Profissional Poder Público: não apresentou a comprovante de 

experiência profissional no Poder Público e informou 24 meses a 35 meses e 

29 dias em sua inscrição. 

13 1279901 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa 

nos prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

14 1278843 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa 

nos prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

15 1282286 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa 

nos prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

 

2. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAÇÃO 

2.1 Os candidatos que apresentaram os títulos conforme item 4 do Edital 24/2019 e não 

constam na lista de deferidos, poderão entrar com pedido de reconsideração, 

exclusivamente por meio eletrônico, para o e-mail selecao@seger.es.gov.br no período 

do dia 31 de outubro de 2019 até as 17 horas do dia 01 de novembro de 2019. 

2.1.1 No campo “Assunto” do e-mail o candidato deverá escrever no seguinte padrão: 

“P. Reconsideração_Nº da classificação_Nome Completo do Candidato – 

Assistente de Gestão 2019”  

Exemplo: P. Reconsideração_015_ Maria da Silva – Assistente de Gestão 2019 

2.2 Somente serão aceitos os pedidos de reconsideração na forma e no período previsto no 

item 2.1 deste Edital. 

2.3 O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Pedido inconsistente 

ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissão serão indeferidos. 

2.4 Todos os pedidos serão analisados e estarão à disposição dos candidatos para 

conhecimento no prazo máximo de 10 (dez) dias úteis a contar da data final do prazo 

dos pedidos de reconsideração. 

2.5 Em nenhuma hipótese serão aceitos pedidos de revisão da reconsideração. 
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

SECRETARIA DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS HUMANOS – SEGER 

         
         

 

3. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

3.1 Os candidatos com as documentações DEFERIDAS serão convocados, de acordo com 

a necessidade da Administração, para apresentar documentos originais e formalizar 

contrato. 

3.2 Nenhum candidato poderá alegar desconhecimento das instruções contidas neste ato e 

das demais normas do Processo Seletivo. 

3.3 Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comissão do Processo Seletivo. 

 

 

ANA CLAUDIA PASSOS 

SANTOS SILVA 

 

LUCIANA MACHADO 

GUIMARÃES GOZZI 

RIBEIRO 

SABRINA KEILLA 

MARCONDES AZEVEDO 

Presidente Membro Membro 
  

Comissão do Processo de Recrutamento, Seleção e Contratação, em regime de Designação 

Temporária, para o cargo de Assistente de Gestão  

 

 

4. DA RATIFICAÇÃO 

4.1 Ratifico o resultado da análise de títulos do Processo Seletivo Assistente de Gestão, nos 

termos do artigo 17 da Lei Complementar n° 809/2015 e em conformidade com o Edital 

de Processo Seletivo Simplificado/SEGER n° 24/2019. 

 

 

 

LENISE MENEZES LOUREIRO 

Secretária de Estado de Gestão e Recursos Humanos   
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CAPTURADO POR
SABRINA KEILLA MARCONDES AZEVEDO
ANALISTA DO EXECUTIVO
SEGER - GERER
DATA DA CAPTURA 29/10/2019 16:30:24 (HORÁRIO DE BRASÍLIA  - UTC-3)
VALOR LEGAL ORIGINAL
NATUREZA DOCUMENTO NATO-DIGITAL

ASSINARAM O DOCUMENTO
SABRINA KEILLA MARCONDES AZEVEDO
ANALISTA DO EXECUTIVO
SEGER - GERER
Assinado em 29/10/2019 08:29:29
Documento original assinado eletronicamente, conforme art. 6, § 1º, do Decreto 4410-R/2019.

ANA CLAUDIA PASSOS SANTOS SILVA
ANALISTA DO EXECUTIVO
SEGER - GERER
Assinado em 29/10/2019 08:29:36
Documento original assinado eletronicamente, conforme art. 6, § 1º, do Decreto 4410-R/2019.

LUCIANA MACHADO GUIMARAES GOZZI RIBEIRO
SUPERVISOR I  QC-01
SEGER - GERER
Assinado em 29/10/2019 08:29:39
Documento original assinado eletronicamente, conforme art. 6, § 1º, do Decreto 4410-R/2019.

LENISE MENEZES LOUREIRO
SECRETARIO DE ESTADO
SEGER - SEGER
Assinado em 29/10/2019 16:30:24
Documento original assinado eletronicamente, conforme art. 6, § 1º, do Decreto 4410-R/2019.

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link https://e-docs.es.gov.br/documento/registro/2019-8W36R6

Consulta via leitor de QR Code.
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