GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

RETIFICACAO - RESULTADO DA ANALISE DE TiTULOS
PROCESSO SELETIVO ASSISTENTE DE GESTAO
CONVOCACAO N°005/2018 - EDITAL SEGER N° 18/2017

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de
suas atribuicdes legais, dando continuidade ao Processo Seletivo Simplificado, objeto do
Edital de abertura n® 18.2017, que visa a selecdo e contratacdo em regime de designacgéo
temporaria com formacdo de cadastro de reserva para o cargo de ASSISTENTE DE
GESTAO, para atuacio no Poder Executivo Estadual, torna ptblico a RETIFICACAO do
resultado ou motivos dos candidatos INDEFERIDOS da convocagéo n° 005/2018.

1 Os candidatos listados nas classificagfes abaixo tiveram o resultado ou motivo do
indeferimento retificado. Havendo discordancia poderdo entrar com recurso conforme
item 2 a 10 no prazo de 2 (dois) dias a contar da data de publicacdo deste documento.

CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCIA CLASSIFICADOS,
DEFERlpOS NA CQNVOCAQAO N° 005/2018
MUNICIPIO: REGIAO METROPOLITANA
CLASSIF. |CANDIDATO
806 RUBIA NASCIMENTO DOURADO CAMARA
859 CAROLINA OLIVEIRA DOS SANTOS ROSA
875 SUELLEN CARVALHO XAVIER
1067 MARCIA RODRIGUEZ LEAO
1184 SCHIRLEY MAIRINCK DE SIQUEIRA

CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCIA CLASSIFICADOS,

INDEFERIDOS NA CONVOCACAO N° 005/2018
MUNICIP10: REGIAO METROPOLITANA
CLASSIF. | MOTIVO ELIMINACAO

ANEXO II, ALINEA A DO QUADRO DE QUALIFICACAQ
PROFISSIONAL; e QUADRO DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.

941

1052 ANEXO II, QUADRO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

2 Os candidatos que apresentaram os titulos conforme item 4 do Edital 18/2017 e nédo
constam na lista de deferidos, poderdo entrar com recurso conforme formulério
constante no Anexo | deste Edital, de forma digitalizada em formato .pdf.

3 O formulario de recurso constante no Anexo | deste Edital devera ser enviado para o e-
mail selecao@seger.es.gov.br

3.1 No campo “Assunto” do e-mail o candidato deverd escrever no seguinte padrdo:
“Recurso_N° da classificacio Nome Completo do Candidato — Assistente de
Gestio 2017

Exemplo: Recurso_015 Maria da Silva — Assistente de Gestdo 2017

4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a comissdo Serdo
preliminarmente indeferidos.
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4 5 “57 Secretaria de Gestao e
5 Nao serdo aceitos documento ilegivel, com rasuras e/ou outros defeitos que dificultem a
leitura.

5.1 E de responsabilidade do candidato se atentar para que a digitalizacao fique legivel.

6 O formulario anexado é de inteira responsabilidade do candidato, bem como a
observacdo da data estabelecida, arcando o candidato com as consequéncias de
eventuais erros no procedimento de anexo.

7 Na&o serdo aceitos recursos via correio ou enviados ap0s o periodo estabelecido no item
3 deste Edital.

8 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

9 Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital
e das demais normas do Processo Seletivo.

10 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo.

Vitoria/ES, 26 de abril de 2018.

DAYSE MARIA OSLEGHER LEMOS
Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
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ANEXO |

FORMULARIO DE RECURSO ETAPA COMPROVACAO DE TITULOS
EDITAL SEGER N° 18/2017

Nome Completo:

Classificagéo n°:

JUSTIFICATIVA/ FUNDAMENTACAO:

Data: / /2018

Assinatura do Candidato(a)




