A

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2018

ESTABELECE NORMAS PARA SELECAO E CONTRATACAO EM
REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA, COM FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA, PARA PROFISSIONAIS DE NiVEL
MEDIO TECNICO E SUPERIOR, COM BASE NA LEI
COMPLEMENTAR N° 809/2015

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO,

AQUICULTURA E PESCA - SEAG, 06rgdo da Administracdo Publica Direta do Poder
Executivo, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 27.080.555/0001-47, com sede na Rua Raimundo Nonato,
116, Forte Sdo Jodo, Vitdria-ES, CEP 29017-160, torna publico que realizard Processo Seletivo
Simplificado destinado a contratacdo e formacdo de cadastro de reserva de profissionais para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, com fundamento na Lei
Complementar n® 809/2015, e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS:

11

1.2

1.3

14

1.5

1.6

1.7

O presente processo de selecdo destina-se a contratacdo de Engenheiro Civil (Especialidade | e
Especialidade I1) e Técnico em EdificacGes ou Técnico em Estradas, em regime de designacao
temporaria, bem como formacédo de cadastro de reserva, para atendimento as necessidades de
excepcional interesse publico da Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca — SEAG.

As contratacGes temporarias serdo admitidas em conformidade com a Lei Complementar n°
809/2015 e suas alteracdes.

Compreendem-se como etapas do processo de selecdo as seguintes etapas: inscricdo,
comprovacao das informacdes declaradas e formalizacdo de contrato.

O quantitativo de vagas, a remuneracdo, as atribuicoes, a jornada de trabalho e os requisitos
para exercicio da funcdo publica inerente ao cargo de Engenheiro Civil (Especialidade 1 e
Especialidade I1) e Técnico em Edificagdes ou Técnico em Estradas constam no Anexo | deste
Edital.

O candidato contratado serd lotado na cidade de Vitdria/ES, com possibilidade de
deslocamentos rotineiros para todo o Estado do Espirito Santo para a execucao do servico.

O cronograma das etapas deste processo seletivo é o constante no Anexo Il deste edital.

Cabera a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela SEAG, em ato proprio, a
coordenacdo geral do processo seletivo de que trata este Edital.
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2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas exclusivamente por meio
eletronico, através do site www.selecao.es.gov.br no periodo de 10 horas do dia 05 de margo
de 2018 até as 17 horas do dia 14 de marco de 2018, observado o fuso-horario de Brasilia/DF.

2.2 . Apos a confirmacdo da inscricdo no sistema, ndo ha possibilidade de alteragdo, inclusdo ou
exclusdo de informagdes.

2.3 S0 sera aceita 01 (uma) inscrigdo por CPF.

2.4 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax, ou outra forma néo prevista neste Edital e
fora do prazo estabelecido no item 2.1.

2.5 A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicgdes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.6 A ficha de inscricdo devera ser impressa pelo candidato e apresentada no momento da chamada
para comprovacao das informacdes declaradas.

2.7 O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgfes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo seletivo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacGes nele contidas implicard imediata
desclassificacdo do candidato que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido selecionado, a
extin¢do do contrato temporario, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

2.8 A SEAG ndo se responsabilizarad por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto
dos dados de inscri¢do, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas
de comunicagcdo ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou a impressdo dos documentos.

2.9 Ndo serdo aceitas inscri¢fes parciais, incompletas ou extemporaneas.

3. DA CLASSIFICACAO

3.1 A SEAG divulgaré lista de classificacdo dos candidatos no site www.selecao.es.gov.br, cujo
extrato sera publicado no Diario Oficial do Estado.

3.2 A etapa de classificacdo sera informatizada e de carater classificatorio, conforme pontuacéo do
Anexo IV — Quadro de Titulos.

3.3 Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera & seguinte ordem de prioridade:
| - Maior pontuacdo na soma referente a experiéncia profissional;
Il —Maior pontuagdo na soma referente a qualificacdo profissional;
I11 - Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.
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3.4 As vagas referentes ao cadastro de reserva serdo preenchidas por interesse, conveniéncia e
oportunidade da Administracéo.

4. DA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo sera realizado por meio de Prova de Titulos, de carater eliminatorio e
classificatorio.

4.2 Na prova de titulos serdo atribuidos pontos obedecendo a critérios definidos no Anexo IV —
Quadro de Titulos deste Edital.

4.3 Nao sera computado ponto ao item exigido como requisito de contratacdo do cargo
constante no item 1.4 e Anexo I.

4.4 Todas as chamadas para comprovacdo das informagdes declaradas serdo divulgadas no site
www.selecao.es.gov.br, respeitando a ordem de classificacao.

4.5 O procedimento de entrega da documentacao na fase de comprovacéo de titulos sera estipulado
em documento posterior, no momento da divulgacéo do cronograma de chamada.

4.6 O candidato sera eliminado se ndo entregar a documentag&o.

4.7 A entrega da documentacdo fora do prazo estipulado pela SEAG implicara na eliminacdo do
candidato.

4.8 Na hipétese da ndo comprovacdo das informac@es declaradas (Anexo IV - dos titulos) e/ou nédo
comprovacdo do requisito minimo (Anexo 1) para contratacdo no cargo, o candidato sera
automaticamente eliminado do processo de selecéo.

4.9 Serdo consideradas para fins de pontuacdo: Experiéncia Profissional na area do cargo e
Qualificacdo Profissional conforme o Anexo Il e 0 Anexo V.

4.10 A comprovacdo de experiéncia profissional se dara por meio de:

| — Para exercicio de atividade em instituicédo publica:
a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o

ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, emitida pelo setor de Recursos
Humanos da instituicdo, que informe o periodo (inicio e fim, ou até a data da expedicdo da
declaracéo), atividades desempenhadas e cargo ocupado;

b) No caso de exercicio de atividade por meio de contrato por designacdo temporaria,
apresentar copia do contrato de prestagdo de servigo.

Il — Para exercicio de atividade na iniciativa privada:
a) Copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo as seguintes paginas:

identificacdo do trabalhador, registro do empregador que informe o periodo (inicio e fim do
periodo) e qualquer outra pagina que auxilie na avaliacdo, por exemplo, quando ha mudanga
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na razdo social da empresa. No caso de exercicio de atividade por meio de contrato
temporario, apresentar copia do contrato de prestacéo de servico.

b) Declaracdo devidamente assinada pelo responsavel, contendo obrigatoriamente o CNPJ da
empresa, 0 nome do cargo ocupado pelo candidato e suas atribui¢cbes e ou atividades
desenvolvidas na empresa.

111 - Para exercicio de atividade na qualidade de dono/sécio de empresa:
a) Contrato social da empresa;

b) ART registrada no CREA-ES que comprove a responsabilidade técnica compativel com as
atividades relacionadas a vaga pretendida, constando obrigatoriamente, além dos dados do
profissional, periodo de realizacdo das atividades com data de inicio e de fim e atividade
técnica desenvolvida.

IV - Para exercicio de atividade/servigos prestados como autbnomo:
a) Contrato de prestacdo de servico contemplando, no minimo, os dados do profissional, da

contratada e periodo inicial e final da prestacdo do servico;

b) ART registrada no CREA-ES que comprove a responsabilidade técnica compativel com as
atividades relacionadas a vaga pretendida, constando obrigatoriamente, além dos dados do
profissional, periodo de realizacdo das atividades com data de inicio e de fim e atividade
técnica desenvolvida.

4.11 E vedada a formalizacdo do contrato de candidato enquadrado no item 4.10, IIl, b), que
mantenha vinculo com a empresa.

4.12 E vedada a contagem acumulativa de tempo de servico prestado concomitantemente em mais
de um cargo, emprego ou funcéo.

4.13Ndo serdo considerados para fins de comprovacao de exercicio profissional: estagios
obrigatérios ou ndo obrigatdrios, servigcos voluntarios.

4.14 Somente serd considerada como experiéncia profissional, aquela desenvolvida apos a data da
conclusdo da graduacgdo ou curso técnico exigido como pré-requisito;

4.15 A comprovacao de Qualificacdo Profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos se
dara por meio de:

| — cépia do Diploma ou Certiddo de conclusdo do curso técnico na versao original e cépia do
respectivo historico, compativel com o ambito de atuacédo pleiteada;

Il — cdpia do Diploma ou Certidao de conclusdo do curso de graduagédo na versdo original com data
de colacédo de grau e copia do respectivo histérico, compativel com o &mbito de atuagéo pleiteada;

Il — copia do Certificado de curso de Pds-Graduagdo “Lato Sensu”, Especializagdo, com duragdo
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas ou Certiddo de conclusdo do curso na versdo original e
cdpia do respectivo historico escolar;
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IV — copia de certificados de cursos extracurriculares citados no Anexo IV, contemplando o nome
do aluno, curso, carga horaria, periodo de realizacdo, conteddo programatico e CNPJ da
empresa/instituicdo de ensino;

V — copia de certificados de cursos extracurriculares na area pleiteada contemplando o nome do
aluno, curso, carga horéria, periodo de realizacdo e conteldo programatico, conforme descrito no
item 1.4, Anexo | e Anexo IV,

VI - Registro no Conselho Regional da categoria profissional.

4.15.1 - A documentacdo a que se referem os incisos de | a Ill, do item 4.15, devera ser emitida por
instituicdo reconhecida pelo MEC;

4.15.2- Exigir-se-a revalidacdo do documento pelo 6rgdo competente, em se tratando dos incisos I,
Il e 111 deste item, realizado no exterior, conforme dispde o art. 48 § 2° e 83° da Lei 9.394/98;

4.15.3- O candidato ndo podera apresentar a grade curricular do curso técnico ou graduagdo
contemplando a disciplina para comprovacéo de cursos extracurriculares;

4.16 Serdo computados os itens declarados no momento da inscri¢do e sua comprovacao dar-se-a
por meio de apresentacdo da respectiva documentagdo no momento da chamada e contratacéo.

4.17 Na hipétese de ndo comprovacdo ou de comprovacao inadequada dos requisitos minimos
exigidos para o cargo, o candidato estara AUTOMATICAMENTE ELIMINADO do processo de
selecao.

5. DOS RECURSOS
5.1 Os pedidos de recurso acerca o resultado da comprovacdo de titulos deverdo ser dirigidos a
Comisséao de Coordenacdo do Processo Seletivo, no prazo de 2 (dois) dias a contar da publicacao do

resultado da comprovacao de titulos.

5.2 O procedimento para envio de recurso sera estipulado em documento posterior e disponibilizado
no endereco eletrénico www.selecao.es.gov.br.

5.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissdo serdo preliminarmente
indeferidos.

5.4 Todos os recursos serdo analisados e estardo a disposi¢do dos candidatos para conhecimento no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

5.5 Nao serdo aceitos recursos via fax, e-mail ou enviados apés o periodo estabelecido no item 5.1
deste Edital.

5.6 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.
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6. DA CHAMADA

6.1 A chamada dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificacdo e sera efetuada em
Edital, publicado em Extrato no Diario Oficial do Estado e no site www.selecao.es.gov.br, de
acordo com a classificacdo decrescente de pontuagcdo e necessidade da Administracdo, sob a
coordenacao da comissao do processo seletivo, que manterd toda a documentacdo e registros em
processo destinado a esta finalidade.

6.2 Para fins de atendimento & chamada, o candidato deverd OBRIGATORIAMENTE apresentar
a documentacdo comprobatoria dos itens declarados no ato de inscri¢do, inclusive dos requisitos
minimos do item 1.4 e Anexo IV — Quadro de Titulos, através de cOpias autenticadas em cartorio ou
apresentacdo de codpia simples acompanhada de todos os documentos originais exigidos, para
conferéncia e autenticacdo das copias, acrescida da ficha de inscri¢do, conforme determina o Edital.

6.3 Para comprovacdo da experiéncia profissional na area do cargo e qualificacdo profissional
declarada serdo considerados todos os critérios estabelecidos no item 4 do presente Edital.

6.4 A desisténcia ou o ndo comparecimento do candidato convocado implicara na sua
ELIMINACAO AUTOMATICA.

6.5 O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado
para a chamada e formalizacdo do contrato, podera fazé-lo por procurador legalmente habilitado,
que devera apresentar documento com foto.

6.6 A procuracdo devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos 1° e 2° do
art. 654 do Caodigo Civil, inclusive quanto ao reconhecimento de firma.

6.7 Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a chamada e formalizacdo do
contrato.

6.8 Caso o titular ndo inicie as atividades na data estabelecida o contrato serd automaticamente
rescindido.

7. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

7.1 A contratacdo em carater temporario de que trata este Edital dar-se-4 mediante assinatura de
Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos pela SEAG e pelo profissional contratado.

7.2 O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de até 12 (doze) meses.

7.3 S&o requisitos para contratacao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter, na data de assinatura do contrato, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) Possuir escolaridade e requisitos minimos exigidos para a vaga, quando da contratacéo;

d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, no caso de candidatos do sexo masculino, com as
obrigacOes militares;

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do cargo;
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f) Néo ter sido demitido do servico publico federal, estadual ou municipal, com impedimento de
exercer a funcao publica.

7.4 Em acordo a Emenda Constitucional 59, publicada em 19/11/2008, o profissional contratado em
designacdo temporaria ndo podera atuar sob direcdo imediata de cénjuge, companheira (0) ou de
parentes de até terceiro grau civil.

7.5 Para efeito de formalizacdo do contrato fica definida a apresentacdo de copia legivel
autenticada em cartorio ou cdpia simples acompanhada do original para conferéncia e autenticacdo
da copia dos seguintes documentos:

| - Registro no conselho regional da categoria profissional, conforme requisito do cargo — Anexo |;
Il - Carteira de identidade — RG, com nimero, 6rgdo expedidor e data de expedi¢do da mesma;

Il - CPF ou comprovante de situacdo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita Federal do
Brasil;

IV - Carteira de trabalho — CTPS (péginas contendo a data de expedicdo, numero e série, dados
pessoais e a pagina onde se efetua o registro de primeiro emprego, mesmo se estiverem em branco);
V - Certificado de Reservista ou de Dispensa de Corporacdo, em caso de candidato brasileiro do
sexo masculino;

VI - N° do PIS/PASEP (se cadastrado);

VII - Titulo de eleitor, com comprovante da Ultima votacdo ou declaracdo de quitacdo da justica
eleitoral;

VIII - Comprovante de residéncia (conta de agua, energia elétrica ou telefone);

IX - Certiddo de nascimento de filhos dependentes (se possuir);

X - Certiddo de nascimento ou casamento;

XI - Comprovante de titularidade de conta corrente no BANESTES (se possuir);

XII - Curriculum Vitae(com e-mail e telefone);

X1 - Atestado de médico do trabalho declarando a aptiddo do candidato ao desempenho da fungéo
profissional;

X1V - 01 (uma) foto 3X4 recente;

XV — Ficha de inscricdo gerada pelo sistema eletrdnico do Processo Seletivo no site
www.selecao.es.qov.br;

XVI — Protocolo de solicitacdo da alteracdo do contrato social expedida pela Junta Comercial do
Estado do Espirito Santo, para os candidatos que se enquadrem no item 4.10, I11.

XVII - Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, no minimo na categoria B.

7.4 A ndo apresentacdo do documento constante no item 7.3, XVI, implicara na sua
ELIMINACAO AUTOMATICA.

7.5 No momento da formalizacdo do contrato o candidato devera declarar que ndo acumula fungdes
ou cargos publicos.

7.6 Na hipdtese de ndo comparecimento para fins de formalizagdo de contrato na data e horério
marcado pela SEAG, o candidato sera automaticamente eliminado do processo de selecéo.

7.7 Caso o candidato que firmar contrato e ndo assuma exercicio na data estabelecida, o contrato

serd rescindido automaticamente.
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8. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1 Os contratos respeitardo a proporcdo de 20 x 1 para contratacdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) na forma do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, de
acordo com a demanda por unidade.

8.2 Para a comprovacdo de atendimento a condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato
inscrito nesta condicdo deverd apresentar laudo médico original junto a Comissdo de Processo
Seletivo, no momento da comprovacdo das informacbes declaradas, que informe
compatibilidade com a atribuicdo do cargo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlacdo com a previsao do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

8.3 Para comprovacdo da condicdo, o candidato devera apresentar laudo médico emitido no maximo
01(um) ano antes da data de sua convocacao.

8.4 A inobservancia do disposto nos itens 8.1 e 8.2 acarretard a perda do direito a contratacdo na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

9. DA CESSACAO DO CONTRATO TEMPORARIO

9.1 O contrato firmado extinguir-se-a sem direito a indenizacéo:
| — pelo término do prazo contratual,

I — por iniciativa do contratado;

Il — por conveniéncia da Administracéo;

10. DAS IRREGULARIDADES

10.1 Eventuais irregularidades que venham a ser constatadas no processo de selecdo e contratacao
serdo objeto de sindicancia nos termos da Lei Complementar n° 46/1994.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
11.1 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

11.2 E facultado & comissdo do processo seletivo ou a autoridade a ela superior, em qualquer fase
do processo seletivo, promover diligéncias com vista a esclarecer ou a completar a instrugdo do
processo.

11.3 Este processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar a partir da divulgacdo do
resumo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, condicionado a decisdo do
Comité Permanente de Contratacfes Temporarias — CPCT.

11.4 Os candidatos classificados ndo convocados para a avaliacdo de titulos permanecerdo
compondo o cadastro de reserva a ser utilizado de acordo com o interesse, oportunidade e
conveniéncia da Administracéo.
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11.5 A aprovacdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratagao,
mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo a ordem de classificacao.

11.6 De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Vitdria como
foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente processo seletivo
simplificado.

11.7 Os casos omissos serdo avaliados pela comissdo do processo seletivo e submetidos a
apreciagéo superior.

Vitéria/ES, 28 de fevereiro de 2018.

OCTACIANO GOMES DE SOUZA NETO
Secretario de Estado de Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca

(EXTRATO DO EDITAL PUBLICADO NO DOE/ES EM 01/03/2018)
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ANEXO |

Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de curso de
graduagdo de nivel superior, bacharelado, em Engenharia Civil, Registro no
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA/ES e Carteira Nacional
de Habilitacdo — CNH na categoria B, no minimo.

Elaborar, propor, acompanhar e aprovar projetos e orcamentos relativos a

pavimentacdo, recuperacdo e sinalizacdo de estradas rurais relativos ao
Programa Caminhos do Campo ou outro correlato sob a responsabilidade da
SEAG, fiscalizar, acompanhar e supervisionar a execucdao dos projetos,
servicos e obras executadas pela SEAG, mediante contratos, convénios e
outros instrumentos congéneres; Acompanhar a aplicacdao e o atendimento
as orientagdes e condi¢Oes de seguranca e de qualidade técnica exigidas na
condugdo do trabalho de campo; fiscalizar contratos de servigos de
engenharia e obras firmados pela SEAG; Executar e/ou participar de
levantamentos, da elaboracdo de termos de referéncia, projetos,
especificagdes técnicas e estudos de viabilidade técnica de obras e servigos
de engenharia civil; Analisar e emitir relatérios e pareceres técnicos sobre
projetos, obras e servigos no dambito da sua area de atuagdo; Elaborar e/ou
analisar projetos basicos; Analisar projeto executivo de engenharia; Auxiliar
na elaboracdo de procedimentos e normas para a execugdo de obras,
projetos e servicos de engenharia; Analisar documentos técnicos, desenhos,
especificacbes de materiais, de equipamentos e sistemas; Realizar e/ou
analisar medig¢des de obras e servigos de engenharia; Supervisionar testes de
materiais aplicados para garantia da qualidade da obra; Elaborar, analisar e
revisar o quantitativo e o orcamento de custos para execug¢do de projetos,
obras e servicos; Propor novas tecnologias e solugdes em projetos, obras e
servicos de engenharia; Executar outras atividades correlatas.

40 horas semanais, sendo 8 horas diarias.

Subsidio de RS$ 4.232,00 (quatro mil,duzentos e trinta e dois reais) + Auxilio-
Alimentacdo, que serd concedido em pecunia, no valor de R$ 220,00
(duzentos e vinte reais).

06 (Seis) + Cadastro de Reserva (CR)
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Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacdo de nivel superior, bacharelado, em Engenharia Civil, Registro no
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA/ES e Carteira Nacional
de Habilitagdo — CNH na categoria B, no minimo.

Fiscalizar, acompanhar e supervisionar a execucdo dos projetos, servicos e
obras executadas pela SEAG, mediante contratos, convénios e outros
instrumentos congéneres; Acompanhar a aplicacdo e o atendimento as
orientagbes e condigdes de seguranca e de qualidade técnica exigidas na
condugdo do trabalho de campo; fiscalizar contratos de servigos de
engenharia e obras firmados pela SEAG; Executar e/ou participar de
levantamentos, da elaboragdo de termos de referéncia, projetos,
especificagdes técnicas e estudos de viabilidade técnica de obras e servigos
de engenharia civil; Analisar e emitir relatérios e pareceres técnicos sobre
projetos, obras e servicos ho ambito da sua drea de atuacdo; Elaborar e/ou
analisar projetos basicos; Analisar projeto executivo de engenharia; Auxiliar
na elaboracdo de procedimentos e normas para a execugdo de obras,
projetos e servigos de engenharia; Analisar documentos técnicos, desenhos,
especificacdes de materiais, de equipamentos e sistemas; Realizar e/ou
analisar medigOes de obras e servigos de engenharia; Supervisionar testes de
materiais aplicados para garantia da qualidade da obra; Elaborar, analisar e
revisar o quantitativo e o orcamento de custos para execug¢ao de projetos,
obras e servigos; Propor novas tecnologias e solugbes em projetos, obras e

servigos de engenharia; Executar outras atividades correlatas.

40 horas semanais, sendo 8 horas diarias.

Subsidio de RS 4.232,00 (quatro mil,duzentos e trinta e dois reais) + Auxilio-
Alimentacdo, que serd concedido em pecunia, no valor de RS$ 220,00
(duzentos e vinte reais).

01 (uma) + Cadastro de Reserva (CR)
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CARGO: TECNICO EM EDIFICACOES OU TECNICO EM ESTRADAS

REQUISITOS:

Certificado de conclusao ou diploma do Ensino Médio Técnico em Edificacdes
ou Técnico de Estradas, Registro no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia — CREA/ES e Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH na categoria
B, no minimo.

ATRIBUICOES:

Prestar suporte e apoio técnico especializado as atividades de elaboragdo de
estudos, projetos e orcamentos de obras publicas sob a responsabilidade da
SEAG; Prestar suporte e apoio técnico na fiscalizagdo, supervisdo e vistoria
das obras, servicos e projetos de engenharia executados pela SEAG,
mediante contratos, convénios e outros instrumentos congéneres; Realizar
e/ou analisar medig¢des de obras e servicos; Auxiliar na andlise e apropriacdo
de custos de servigos; Auxiliar no controle fisico/financeiro dos servigos
contratados e executados por empresas especializadas; Auxiliar no
cadastramento e registro dos projetos e obras sob a responsabilidade da
SEAG; Auxiliar na organizacdo do arquivo técnico da area; Auxiliar na coleta e
cotacdo de precgos junto a fornecedores de produtos e servigos; Auxiliar na
interpretacdo de projetos das diversas fases da obra; Auxiliar no
levantamento do quantitativo e custos de servicos no ambito de sua area de
atuacdo; Auxiliar na elaboragdo, implantagdo e manutencdo de estudos,
projetos e especificagdes técnicas no ambito de sua drea de atuagdo; Auxiliar
no acompanhamento da aplicacdo e no atendimento as orientacdes e
condi¢gbes de seguranca exigidas na condugdo dos trabalhos; Elaborar
relatérios técnicos; Auxiliar na supervisdo e na fiscalizagdo dos contratos de
obras, servicos e projetos; Executar outras atividades correlatas.

JORNADA DE TRABALHO:

40 horas semanais, sendo 8 horas diarias.

REMUNERACAO:

Subsidio de RS 2.173,60 (dois mil, cento e setenta e trés reais e sessenta
centavos) + Auxilio-Alimentacdo, que serd concedido em pecunia, no valor
de RS 220,00 (duzentos e vinte reais).

QUANTIDADE DE VAGAS

Cadastro de Reserva (CR)

ANEXO 11

CRONOGRAMA PREVISTO

Publicacdo do Edital de abertura 1/3/2018

Periodo de Inscricdo

05/03/2018 a 14/03/2018

Divulgacédo da Classificacdo Geral [19/3/2018

Titulos

Convocacéo para Comprovacao dos

21/3/2018
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ANEXO 111

A avaliacdo consistira em dois quesitos, indicados a seguir:

ENGENHEIRO CIVIL - ESPECIALIDADE |

QUESITOS PONTUACAO MAXIMA
Experiéncia Profissional na area do 100 pontos
Cargo
Qualificacéo Profissional 18 pontos
ENGENHEIRO CIVIL - ESPECIALIDADE II
QUESITOS PONTUACAO MAXIMA
Experiéncia Profissional na area do 150 pontos
Cargo
Qualificacéo Profissional 25 pontos

TECNICO EM EDIFICACOES OU TECNICO EM ESTRADAS

QUESITOS PONTUACAO MAXIMA
Experiéncia Profissional na area do 100 pontos
Cargo
Qualificacdo Profissional 25pontos
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QUADRO DE TITULOS

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL - ESPECIALIDADE |

R ~ PONTUAGAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO MAXIMA
1- Experiéncia profissional em obras de infraestrutura|03 pontos a cada ano de
rodoviaria em érgdo publico. trabalho, até o limite 15 pontos
maximo de 5 anos.
2- Experiéncia profissional em obras de infraestrutura |02 pontos a cada ano de
rodoviaria em empresa privada. trabalho, até o limite 10 pontos
maximo de 5 anos.
3- Experiéncia profissional em elabora¢do e andlise de |03 pontos a cada ano de
projetos de obras de infraestrutura rodoviaria em 6rgdo | trabalho, até o limite 15 pontos
publico. maximo de 5 anos.
4- Experiéncia profissional em elaboragdo e analise de |02 pontos a cada ano de
projetos de obras de infraestrutura rodoviaria em empresa | trabalho, até o limite 10 pontos
privada. méximo de 5 anos.
5 - Experiéncia profissional na elaboragdo de planilhas |03 pontos a cada ano de
orgamentarias em 6rgdo publico. trabalho, até o limite 15 pontos
maximo de 5 anos.
6 - Experiéncia profissional na elaboragdo de planilhas |02 pontos a cada ano de
orgamentdrias em empresa privada. trabalho, até o limite 10 pontos
maximo de 5 anos.
7 - Experiéncia profissional na fiscalizacdo e/ou supervisdo [ 03 pontos a cada ano de
de obras de infraestrutura rodoviaria em érgao publico. trabalho, até o limite 15 pontos
maximo de 5 anos.
8 - Experiéncia profissional na fiscalizacdo e/ou supervisdo | 02 pontos a cada ano de
de obras de infraestrutura rodoviaria em empresa privada. | trabalho, até o limite 10 pontos
maximo de 5 anos.
~ ~ PONTUAGAO
QUALIFICACAO PROFISSIONAL PONTUACAO MAXIMA
9 - Pés-Graduacdo Lato Sensu na area de engenharia de .
. o ~ . 02 pontos por Pos-
obras de infraestrutura rodovidria, com duragdo minima Graduacio 04 pontos
de 360 horas, em curso reconhecido pelo MEC. ¢
10- P6s-Graduagdo Lato Sensu na area de gerenciamento .
. . ~ ;. 02 pontos por Pds-
de projetos de engenharia, com duragdo minima de 360 N 04 pontos
. Graduagdo
horas, em curso reconhecido pelo MEC.
11- P6s-Graduagdo Lato Sensu na area de gerenciamento .
= ;. 02 pontos por Pés-
de obras, com duragdo minima de 360 horas, em curso . 04 pontos
. Graduagdo
reconhecido pelo MEC
12- Curso livre na drea de gerenciamento de projetos de
. . e 0,05 ponto por hora 01 ponto
engenharia, realizado nos ultimos 10 anos.
13- Curso livre na area de orcamento para obras realizado
nos ultimos 10 anos. 0,05 ponto por hora 01 pontos
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14- Curso livre em gestao e fiscalizacdo de contratos,

realizado nos Gltimos 10 anos. 0,05 ponto por hora 01 pontos
15- Curso livre em obras de infraestrutura rodoviaria. 01 ponto, a cada curso 03 pontos
CARGO: ENGENHEIRO CIVIL - ESPECIALIDADE II
R - PONTUACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO MAXIMA
1- Experiéncia profissional em gerenciamento, fiscalizagdo, | 06 pontos a cada ano de
projeto, supervisdo e/ou execucdo de obras de barragens |trabalho, até o limite de 30 pontos
de terra, concreto e/ou mista em 6rgdo publico. 05 anos
2- Experiéncia profissional em gerenciamento, fiscalizagao, | 04 pontos a cada ano de
projeto, supervisdo e/ou execucdo de obras de barragens |trabalho, até o limite de 20 pontos
de terra, concreto e/ou mista em empresa privada. 05 anos.
3- Experiéncia profissional em obras de estruturas de |03 pontos a cada ano de
concreto armado e/ou execucdo de obras de|trabalho, até o limite 15 pontos
terraplanagem em érgao publico. maximo de 5 anos.
4- Experiéncia profissional em obras de estruturas de |02 pontos a cada ano de
concreto armado e/ou execucdo de obras de|trabalho, até o limite 10 pontos
terraplanagem em empresa privada. maximo de 5 anos.
5- Experiéncia profissional em elaboracdo e andlise de |03 pontos a cada ano de
projetos de obras de estrutura de concreto armado e/ou |trabalho, até o limite 15 pontos
terraplanagem em érgao publico. maximo de 5 anos.
6- Experiéncia profissional em elaboragdo e anadlise de |02 pontos a cada ano de
projetos de obras de estrutura de concreto armado e/ou |trabalho, até o limite| 10 pontos
terraplanagem em empresa privada. maximo de 5 anos.
7 - Experiéncia profissional na elaboracdo de planilhas |03 pontos a cada ano de
orcamentdrias em érgao publico. trabalho, até o limite 15 pontos
maximo de 5 anos.
8 - Experiéncia profissional na elaboragdo de planilhas | 02 pontos a cada ano de
or¢amentdrias em empresa privada. trabalho, até o limite 10 pontos
maximo de 5 anos.
9 - Experiéncia profissional na fiscalizagdo e/ou supervisdo | 03 pontos a cada ano de
de obras em érgao publico. trabalho, até o limite 15 pontos
maximo de 5 anos.
10 - Experiéncia profissional na fiscalizacdo e/ou |02 pontos a cada ano de
supervisao de obras em empresa privada. trabalho, até o limite 10 pontos
maximo de 5 anos.
R ~ PONTUACAO
QUALIFICACAO PROFISSIONAL PONTUACAO MAXIMA
11- Pés-Graduagdo Lato Sensu na drea de engenharia de
obras em concreto armado e obras de terraplanagem, com | 02 pontos por Pds-
~ . . ~ 04 pontos
duracdao minima de 360 horas, em curso reconhecido pelo | Graduacao
MEC.
12- Pés-Graduagdo Lato Sensu na area de gerenciamento 02 pontos por Pés-
de projetos de engenharia, com dura¢do minima de 360 04 pontos

horas, em curso reconhecido pelo MEC.

Graduacao
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13- Pds-Graduacdo Lato Sensu na area de gerenciamento

02 pontos por Pds-

de obras, com duracdo minima de 360 horas, em curso . 04 pontos
. Graduacao
reconhecido pelo MEC.
14- Poés-Gradugdo Lato Sensu na drea de Calculo .
~ ;. 02 pontos por Pés-
Estrutural, com duracdo minima de 360 horas, em curso . O4pontos
. Graduacao
reconhecido pelo MEC.
15- Curso livre na area de gerenciamento de projetos de
. . e 0,05 ponto por hora 01 ponto
engenharia, realizado nos ultimos 10 anos.
16- Clur.so livre na drea de orcamento para obras realizado 0,05 ponto por hora 01 ponto
nos ultimos 10 anos.
17- Furso I|vre,er.n gestdo e fiscalizacdo de contratos, 0,05 ponto por hora 01 ponto
realizado nos ultimos 10 anos.
18- Curso livre extracurricular em AutoCAD, com duracgao 02 pontos
minima de 60 horas, realizado nos ultimos 10 anos. P 02 pontos
19- Curso livre extracurricular de Microsoft Excel, com
duracio minima de 20 horas, realizado nos Gltimos 10 |01 ponto 01 ponto
anos.
20- Curso livre em barragens. 01 ponto, a cada curso 03 pontos
CARGO: TECNICO EM EDIFICAGOES OU TECNICO EM ESTRADAS
R - PONTUACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO MAXIMA
1- Experiéncia profissional na elaboracdo e andlise de |03 pontos a cada ano de
projetos de estruturas em concreto armado e obras de | trabalho, até o limite 15 pontos
terraplanagem em érgao publico. maximo de 5 anos.
2- Experiéncia profissional na elaboragdo e analise de |02 pontos a cada ano de
projetos de estruturas em concreto armado e obras de | trabalho, até o limite 10 pontos
terraplanagem em empresa privada. maximo de 5 anos.
3- Experiéncia profissional no apoio técnico em fiscalizagdo | 03 pontos a cada ano de
e supervisdo de obras em érgao publico. trabalho, até o limite 15 pontos
maximo de 5 anos.
4- Experiéncia profissional no apoio técnico em fiscalizagdo | 02 pontos a cada ano de
e supervisdao de obras em empresa privada. trabalho, até o limite 10 pontos
maximo de 5 anos.
5 - Experiéncia profissional no apoio técnico em |03 pontos acadaano de
planejamento de obras em software de planilhas |trabalho, até o limite 15 pontos
eletronicas em érgdo publico. maximo de 5 anos.
6- Experiéncia profissional no apoio técnico em |02 pontosacadaano de
planejamento de obras em software de planilhas |trabalho, até o limite 10 pontos
eletrénicas em empresa privada. madximo de 5 anos.
7- Experiéncia profissional no apoio técnico em elaboragdo | 03 pontos a cada ano de
de planilhas orcamentdrias em érgdo publico. trabalho, até o limite 15 pontos

maximo de 5 anos.
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8- Experiéncia profissional no apoio técnico em elaboragdo | 02 pontos a cada ano de
de planilhas orcamentdrias em empresa privada. trabalho, até o limite 10 pontos
maximo de 5 anos.
- ~ PONTUAGAO
QUALIFICACAO PROFISSIONAL PONTUACAO MAXIMA
9- Curso livre na drea de estruturas em concreto armado
e/ou obras de terraplanagem, realizado nos ultimos 10| 0,1 ponto por hora 5 pontos
anos.
10- Curso livre em gestdo e fiscalizagdo de contratos,
. . 0,1 ponto por hora 5 pontos
realizado nos ultimos 10 anos.
11- Curso livre de AutoCAD, realizado nos ultimos 10 anos. | 0,1 ponto por hora 4 pontos
12- Curso livre de Microsoft Excel, realizado nos ultimos 10
0,1 ponto por hora 3 pontos
anos.
13- Curso livre de Sistema de Informagdo Geografica (SIG),
. s 0,1 ponto por hora 3 pontos
realizado nos ultimos 10 anos.
14- Curso livre de Barragens 1 ponto por curso 5 pontos
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