GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
SUBGERENCIA DE PESSOAL TRANSITORIO

EDITAL 20/2023 - TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - G-APOIE

RETIFICAGAO DO 12° ATO DE CONVOCAGAO

O presente documento retifica o 12° ato de convocagao para comprovacdo dos documentos referentes a 22 etapa do Processo Seletivo para o
cargo de Técnico de Nivel Superior - G-APOIE, publicado no dia 27/06/2023 no site selegdo, E CONVOCA OS CANDIDATOS conforme abaixo:

REFERENTE APENAS AO CARGO DE P§IC6LOGO, PARA ATUAGAO NO MUNICiPIO DE BOM JESUS DO NORTE - SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DE EDUCACAO DE GUACUI:

Onde se |é:
. CANDIDATOS
CARGO LOCAL DE ATUACAO AMPLA CONCORRENCIA CANDIDATOS
NEGROS
Psicélogo Escolas Estaduais do Municipio de Bom Jesus do Norte Classificagdo Geral -
9 P 10, 30, 6°© AO 99; 119, 130
Leia-se:
. CANDIDATOS
CARGO LOCAL DE ATUACAO AMPLA CONCORRENCIA CANDIDATOS
NEGROS
Psicélogo Escolas Estaduais do Municipio de Bom Jesus do Norte Reclassificados -
9 P 1°, 39, 6° AO 99; 11°, 130

Considerando a retificagdo, o presente documento convoca os candidatos acima relacionados para a 22 etapa — Chamada e Comprovacgao de

Titulos das informacdes declaradas pelos candidatos no ato da inscrigdo.

1 - Dos candidatos convocados para comprovacgao de informacoes declaradas:

1.1 - Fica estabelecido que os candidatos classificados e relacionados no ANEXO I desta convocagao deverao reunir e ENVIAR, via sistema E-Docs
(https://e-docs.es.gov.br), os documentos relacionados no item 2 desta convocacdo, de forma digitalizada para o GRUPO: PROCESSO SELETIVO
- SUPET/SEDU, no periodo de 06 de marco de 2024 até o dia 13 de marco de 2024, as 23:59h.



https://e-docs.es.gov.br/
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1.2 - Nao serao considerados os documentos enviados fora desse prazo OU que nao estejam de acordo com as normas contidas no

Edital de selegdao e no item 2 desta convocacao.

2 - Do envio dos documentos via sistema e-docs para comprovacao das informacgdes declaradas:

2.1 - Para enviar a documentagao exigida no subitem 2.3 desta convocagdo via sistema E-Docs, o candidato devera acessar o tutorial para envio

de documentos disponivel na pagina do processo seletivo>Edital 20/2023.

2.2 - No campo “TITULO”, o candidato devera escrever o seguinte padrdo: “n® da classificacdo - nome completo do candidato - nome do
cargo para o qual se inscreveu - Municipio para o qual fez a inscrigao”.

Exemplo: 015-Maria da Silva-Psic6logo- Escolas de Afonso Claudio
2.3 - Para comprovacdo das informacbes declaradas no ato da inscricdo o candidato devera enviar via sistema E-Docs, os seguintes documentos

digitalizados em formato PDF em arquivo Gnico:

I - Ficha de Inscrigao (gerada no ato de inscricdo e disponivel na area do candidato do site www.selecao.es.gov.br);

II - Comprovante de situacdo cadastral do CPF (emitido em até 30 dias antes da convocacdo para formalizagdo do contrato), a ser retirado
no site da Receita Federal https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp comprovando a
regularidade cadastral do CPF;

III - Carteira de identidade (RG), com nUumero, 6rgao expedidor e data de expedicdo da carteira OU outro documento de identificagdo, com

foto, que contenha todos os dados do RG citados neste inciso (data de expedicdo do RG, n°® do RG e d6rgdo expedidor do RG);

IV - Diploma de Graduacdo (frente e verso) E Historico Escolar, declarado como pré-requisito (conforme subitem 5.1 do edital de selegdo);
V - Registro no Conselho Regional do 6rgdo regulamentador da Profissdo E Atestado de regularidade do Registro junto ao referido 6rgao,
declarado como pré-requisito, (conforme subitem 5.1 do edital de selecdo);

VI - Curriculo profissional resumido.

2.3.1 - Nao é necessario o envio de outros documentos que nao estdo relacionados no subitem 2.3 deste ato de convocagao.

2.4 - Nao serao aceitos documentos entregues em desacordo com as disposicoes estabelecidas neste ato de convocacao.


https://selecao.es.gov.br/PaginaConcurso/Index/444
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2.5 - Ndo serao aceitos documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que dificultam a leitura, sendo de responsabilidade do candidato
se atentar para que a digitalizacao fique legivel.

2.6 — A Sedu ndo se responsabiliza por documentos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, conta nao verificada no site acesso cidadao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.7 - Os documentos enviados, a observacao da data estabelecida, bem como a realizacdao do envio para a pasta correta indicada neste ato
de convocacdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, arcando este com as consequéncias de eventuais erros no procedimento de anexo.
2.8 - O resultado desta etapa serd publicado no site www.selecao.es.gov.br, cabendo ao candidato acompanhar sua publicacdo.

2.9 - Os candidatos que ndao comprovarem os dados declarados no ato da inscricao estarao sujeitos as penalidades previstas no

Edital de Selecgao.

Comissao de Processo Seletivo
Vitéria, 06/03/2024



