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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO .
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE EDUCAGAO DE AFONSO CLAUDIO

12 CONVOCACAO
PROFESSORES HABILITADOS

Em cumprimento ao EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 39/2023, que
regulamenta o processo para selecao e contratagao de professores habilitados para atuarem na
educagao basica, nos ensinos fundamental e médio e suas modalidades, em regime de Designagdo
Temporaria, em atendimento as necessidades da Secretaria de Estado da Educagdo, com exercicio
na rede escolar publica estadual, a Superintendéncia Regional de Educagdo de AFONSO
CLAUDIO torna publica a convocacao para a 22 ETAPA - Chamada para comprovacao das
informacodes declaradas no ato da inscricdao e dos documentos pessoais, conforme itens 7
e 9 do Edital 39/2023.

1 - DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA COMPROVAGAO DAS INFORMAGOES
DECLARADAS NO ATO DA INSCRICAO E DOS DOCUMENTOS PESSOAIS

1.1 - Fica estabelecido que os candidatos convocados (conforme anexo II) deverdo: enviar os
documentos do item 2 desta convocagdo, de forma digitalizada, em PDF Unico, via E-DOCS
(https://e-docs.es.gov.br/), para o GRUPO: SREAC/PROCESSO SELETIVO EDITAL 39/2023
- Professores Habilitados, no periodo de 15 DE DEZEMBRO DE 2023 A 22 DE DEZEMBRO
DE 2023 AS 23:00, observando o horario de Brasilia.

1.2 - Para acessar a plataforma E-DOCS pela primeira sera necessario verificar a conta. O
candidato deverd clicar na opcdo “VERIFICAR CONTA NO ACESSO CIDADAO” e encaminhar a

documentacao de identificacao, seguindo o passo-a-passo disponibilizado pelo sistema E-DOCS.

O sistema ira realizar a verificacdo dos seus dados e esse procedimento pode levar até
48 horas uteis.

1.3 - De acordo com a previsao do subitem 9.3.2 do Edital 39/2023, ressaltamos que no
contato para a 22 etapa, a SRE informara ao candidato a forma, o periodo e o horario para
realizar a comprovacédo do pré-requisito e dos titulos, que podera ser presencialmente, por E-
DOCS ou por e-mail, com o prazo minimo de 24 horas.

1.4 - A ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, implicarda na
ELIMINAGCAO DO CANDIDATO do Processo Seletivo.

1.5 - Na hipotese da ndo comprovacéao dos titulos declarados no ato da inscrigdo (qualificacao
profissional, experiéncia profissional ou experiéncia de estagio), e/ou do ndo atendimento das
exigéncias previstas nos subitens 7.2 ao 7.5.10.4 do Edital 39/2023, o candidato sera
RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificagdo e terd pontuagao zero em todo o
critério de avaliagdo.

1.6 - O candidato que enviar a documentacgdo para outro grupo/setor que nao seja o contido

nessa convocacao serda RECLASSIFICADO do processo seletivo.



2 - PO ENVIO DOS DOCUMENTOS VIA E-DOCS PARA A COMPROVACI\O DE TITULOS E
ANALISE DOCUMENTAL

2.1 - Para enviar a documentacdo exigida no subitem 2.3 desta convocacdo, via sistema E-
Docs, o candidato devera acessar o tutorial para envio de documentos encaminhado no e-mail
de convocacao e disponivel na pagina do processo seletivo>Edital 39/2023.

2.2 - Nos campos QUAL O NOME DO DOCUMENTO E TITULO do E-DOCS, o candidato deverd

escrever o seguinte padrdao: “CARGO-NUumero de Classificacdo-Lista-Nome completo do

candidato-Municipio-Disciplina”, exemplo:

MaPB1-015-Amplaconcorréncia-Monteiro Lobato-Vila Velha-Lingua Portuguesa.
2.2.1 - O candidato que enviar a documentacdo e informar o Cargo/Nimero de
Classificacdo/Lista/Nome Completo/Municipio/disciplina diferente do exigido nesta convocacdo
sera RECLASSIFICADO do processo seletivo.

2.3 - O candidato convocado devera preencher o Formulario de relacao de documentos,
conforme ANEXO I do presente documento, e o enviar, OBRIGATORIAMENTE, junto a
documentacgdo relacionada no subitem 2.3.1 desta convocagao.

2.3.1 - Para efeito de comprovacao das informacdes declaradas no ato da inscricao e dos dados
pessoais (22 etapa), o candidato devera anexar em um PDF UNICO via E-DOCS, os documentos
eletrénicos e/ou digitalizados na mesma ordem apresentada no subitem 9.7 do Edital 39/2023:
I - Ficha de inscricdo detalhada, gerada pelo sistema SELECAO DT (www.selecao.es.gov.br),
no Painel do Candidato > Comprovante de Inscrigao);

II - Comprovante de situacao cadastral do CPF (emitido em até 30 dias antes da convocacao
para formalizacdo do contrato), a ser retirado no site da Receita Federal

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp,

comprovando a regularidade cadastral do CPF;

III - Comprovacao do PIS/PASEP (TODOS os candidatos deverdao acessar o site:
https://cnisnet.inss.gov.br/cnisinternet/faces/pages/index.xhtml, clicar na opgao de cidadao —
clicar na aba de inscricdo > escolher a opcao de filiado > imprimir a pagina que informa o nimero
de identificacdo — NIT). O candidato que ndo conseguir verificar pelo site o nUmero de identificacdo
do NIT/PIS/PASEP devera apresentar o Extrato do PIS/PASEP emitido pelas agéncias bancarias
em até 90 dias antes da chamada (PIS - Caixa Econ6mica Federal ou PASEP - Banco do Brasil);
IV - Qualificagdo Cadastral do PIS/PASEP (acessar o endereco eletrénico
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/resultadoqualificacao.xhtml,
inserir o nimero gerado na consulta do inciso II1, informar o nome completo registrado
no CPF (sem acentos) e imprimir o print da tela constando a informacgao: "Os dados

estao corretos”);

V - Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgao expedidor e data de expedicdo da carteira
ou outro documento de identificacao, com foto, que contenha todos os dados do RG citados neste
inciso (data de expedicdo do RG, n° do RG, 6rgdo expedidor do RG e identificacdo e assinatura
do responsavel pela emissao do documento);

VI - Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votacdo OU Certiddao de Quitacao da Justica

Eleitoral (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

VII - Carteira de Trabalho Profissional, onde conste fotografia, nimero/série, data de

expedicdo, filiacdo, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que



ndo haja registro; OU Copia da Carteira de Trabalho Profissional Digital, onde conste nome

civil, data de nascimento, sexo, nome da mae, nacionalidade e CPF;

VIII - Comprovante do ano do primeiro emprego, através da copia da carteira de trabalho
ou Copia da Carteira de Trabalho Digital ou outro documento que comprove o ano do 1° emprego.
Caso o candidato nunca tenha trabalhado, deverda apresentar copia da pagina destinada ao
primeiro emprego na carteira de trabalho (mesmo que nao haja registro) ou, no caso da Carteira
de Trabalho Digital, apresentar cépia onde conste a informacgdo: “Nenhum contrato de trabalho
encontrado”;

IX - Comprovante de residéncia (emitido em até 90 dias antes da convocacéo);
X - Comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possuir);

XI - Comprovacao dos requisitos exigidos para cada cargo, de acordo com a previsao do
Anexo I e dos incisos I e II do subitem 7.1 do Edital 39/2023;

XII - Comprovacgao do tempo de servico e da qualificacdao profissional, de acordo com a
previsdao dos subitens 7.3 a 7.5.10.4 e do Anexo II do Edital 39/2023;

XIII - Certificado de Reservista (estdo isentos da apresentacao deste documento os candidatos
acima de 45 anos de idade, conforme previsao na Lei n® 93.670/1986);

XIV - Certidao de nascimento ou de casamento;

XV - Certiddao Negativa criminal, de 12 Instancia e de 22 Instancia, emitida em até 30 dias
antes da convocagao, pelo site do TJ-ES:
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidac/CERTIDAOPESQUISA.cfm;

XVI - Declaragao referente a ndao acumulagcao de cargos no modelo indicado no Anexo V do
Edital 39/2023;

XVII - Documentacdo comprobatoria em atendimento a condicido de Pessoa com

Deficiéncia, Negra ou Indigena, conforme item 4 do Edital 39/2023;

XVIII - Declaracao de situacao histoérico-funcional de acordo com a Portaria SEJUS n° 1.005-
R/2020, disponibilizada pela Geréncia de Educagdo e Trabalho/Subgeréncia de Educagdo nas
PrisGes - SEJUS por E-Docs (emitida em até 90 dias antes da convocagdo), comprovando ndo ter
sofrido desligamento de estabelecimentos de ensino que funcionam nas dependéncias das

Unidades Prisionais, em virtude de resultado de avaliacdo que aponte desempenho insuficiente

para a fungao, descumprimento das normas de conduta funcional ou outro tipo de penalidade
afim, exclusivo para candidatos aos cargos com campo de atuacao nos Espacos de
Privacdo de Liberdade Educacdao em Prisdes (Sistema Prisional) que ja atuaram nessa
modalidade;

XIX - Declaracdo de situacao historico-funcional, disponibilizada pela Ultima escola
referéncia da unidade socioeducativa onde o candidato atuou (emitida em até 90 dias antes da
convocacao), comprovando ndo ter sofrido desligamento de estabelecimentos de ensino que
funcionam nas dependéncias das Unidades de Atendimento Socioeducativo, em virtude de
resultado de avaliagdo que aponte desempenho insuficiente para a funcao, descumprimento das
normas de conduta funcional ou outro tipo de penalidade afim, exclusivo para candidatos aos
cargos com campo de atuacdao nos Espacos de Privacdo de Liberdade - Educacao Escolar
na Socio educacao (Unidades de Atendimento Socioeducativo - IASES) que ja atuaram

nessa modalidade;



XX - Autodeclaracao Etnico-racial, exclusivamente para candidatos que se declararam negros
no sistema de cotas, conforme Anexo VI do Edital 39/2023;

XXI - Carta de Anuéncia da Associacao Comunitaria dos Quilombolas de Graiina - CNPJ
n° 22.873.529/0001-52, representante legal da Comunidade Quilombola Gralna, de acordo com
o Decreto n° 4.887/2003, exclusivamente para candidatos inscritos na modalidade da educacao
escolar quilombola, conforme o Anexo VII do Edital 39/2023;

XXII - Autodeclaracao de identidade quilombola, exclusivamente para candidatos inscritos
na modalidade da educacgao escolar quilombola, conforme o Anexo VIII do Edital 39/2023;
XXIII - Declaracdo de Pertencimento Etnico, exclusivamente para os candidatos que se
declararam indigenas no sistema de cotas e para os candidatos indigenas inscritos na modalidade
da educacgdo escolar indigena, conforme o Anexo IX do Edital 39/2023;

XXIV - Carta de Anuéncia do Cacique de sua aldeia, conforme Anexo X do Edital 39/2023,
exclusivamente para professor de Lingua Indigena, conforme requisitos do componente curricular.
XXV - Cépia do registro do Conselho Regional de Educacao Fisica, exclusivo para os
candidatos inscritos para o componente curricular de Educacao Fisica. (Subitem incluido conforme
3a retificagdo do Edital 39/2023)

2.4 - Nado serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que dificultem a
leitura, sendo de responsabilidade do candidato se atentar para que a digitalizagdo fique legivel.
2.5 - Os documentos enviados, a observagao da data estabelecida, bem como a realizagdo do
envio para a pasta correta indicada no tutorial sdo de inteira responsabilidade do candidato,
arcando este com as consequéncias de eventuais erros no procedimento de anexo.

2.6 - Na hipdtese do envio de mais de um EDOCS pelo mesmo candidato s6 sera considerado
o PRIMEIRO encaminhamento enviado.

2.7 - Para comprovacdo da qualificagdo profissional (Pés-graduacdo e Curso de Formagdo) o
candidato devera enviar apenas um diploma e/ou certificado.

2.7.1 - Caso o candidato realize o envio de mais de um diploma e/ou certificado para comprovagao
da qualificagdo profissional sera considerado o primeiro titulo indicado no Formulario de relagdao
de documentos, conforme subitem 2.3 desta convocagao.

2.8 - Os candidatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia, negros ou
indigenas, deverdo enviar APENAS 01 (um) encaminhamento, contendo os documentos exigidos
no subitem 2.3 da presente convocacao.

2.9 - Os candidatos que ndo enviarem e/ou ndo comprovarem os requisitos minimos exigidos
para o cargo, referentes aos subitens 7.1 ao 7.1.6 e Anexo I do Edital 39/2023, serao
SUMARIAMENTE ELIMINADOS do processo de selegdo.

2.10 - Na hipotese do ndo envio da ficha de inscrigdo e da documentagdo prevista no subitem 9.7
(exceto pré-requisito) do Edital 39/2023 o candidato sera RECLASSIFICADO para o ultimo lugar
da lista de classificagdo e tera pontuacdo zero em todo o critério de avaliagao.

2.11 - Sera permitida somente uma reclassificacdo ao candidato, considerando todas as etapas

deste processo seletivo, nos termos do subitem 13.10 do Edital 39/2023.



3 - DO RESULTADO DA ANALISE

3.1 - Os candidatos que tiveram seus documentos deferidos serao notificados via E-Docs e
formarao um cadastro de reserva e serdo convocados para 32 (Etapa - Formalizacao do Contrato)
de acordo com a necessidade da Administracdo Publica.

3.2 - Os candidatos que forem RECLASSIFICADOS ou ELIMINADOS serdo informados
individualmente via E-DOCS, e receberao o(s) motivo (s) do indeferimento da documentacao.
3.2.1 - O candidato que desejar interpor recurso referente a sua RECLASSIFICACAO ou
ELIMINAGAO devera formaliza-lo, devidamente argumentado, por meio da plataforma do sistema

E-Docs, no site https://acessocidadao.es.gov.br/, no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar do envio

da informagdo, seguindo o modelo constante no site http://www.sedu.es.gov.br/, no menu

Processos Seletivos, em Passo-a-passo.

3.3 - Para participacao na 32 etapa, os candidatos serao convocados via e-mail, com pelo menos
24 horas de antecedéncia, para comparecerem PRESENCIALMENTE, na SRE Afonso Claudio para
a escolha da vaga e formalizagao do contrato.

3.4 - O ndo comparecimento do candidato na data e no horario estipulados pela SRE, para o ato

da formalizacdo de contrato, implicard na sua RECLASSIFICAGAO no processo seletivo.

4 - DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucGes contidas nesta
convocacgao, no Edital 39/2023 e das demais normas do Processo Seletivo.

4.2 - As contratagdes irao ocorrer de acordo com a necessidade da rede.

4.3 - Estdo sendo convocados os candidatos classificados para apresentagdo dos titulos e
demais documentos sem gerar expectativa de contratacao, de acordo com o subitem 1.7 do Edital
39/2023.

4.4 - Os casos omissos serao avaliados pela Comissdo Central do Processo seletivo, conforme
subitem 1.3 do Edital 39/2023.

Comissao de Processo Seletivo

Superintendéncia Regional de Afonso Claudio



ANEXO |

FORMULARIO DE RELAGAO DE DOCUMENTOS - EDITAL 39/2023 PROFESSORES
HABILITADOS E PEDAGOGOS

N°. DA CONVOCAGCAO N° DA INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO
CARGO/ DISCIPLINA/LISTA (AMPLA CONCOCORRENCIA/ NEGROS/ PCD/ INDIGENA)
MUNICIPIO DE ATUACAO

CAMPO DE ATUACAO

1 - Relacione no Quadro abaixo TODOS os documentos que serdo encaminhados para andlise da Comissdo
Regional de Processo Seletfivo. Marque com um X se a documentacdo foi enviada.

QUADRO 1 - DOCUMENTOS PESSOAIS (incisos | ao X; XlIl ao XV; XVIl e XXV do subitem 2.3 do ato de convocagdo
e do subitem 9.7 do Edital de selegdo):

Marcar com um X

TIPO DO DOCUMENTO SIM

| - Ficha de inscricdo detalhada

Il - Comprovante de situacdo cadastral do CPF

Il - Comprovacdo do PIS/PASEP

IV - Qualificacdo Cadastral do PIS/PASEP

V - Carteira de identidade (RG)

VI - Titulo de Eleitor OU Certiddo de Quitacdo da Justica Eleitoral
VIl - Carteira de Trabalho Profissional OU Copia da Carteira de Trabalho Profissional Digital
VIl - Comprovante do ano do primeiro emprego

IX - Comprovante de residéncia

X - Comprovante de conta bancdria do BANESTES (se possuir)
Xlll - Certificado de reservista

XIV - Certiddo de Nascimento ou casamento

XV - Certiddo Negativa criminal, de 19 Inst@ncia e de 2° InstGncia

XVII - Documentacdo comprobatdria em atendimento d condicdo de Pessoa com Deficiéncia, Negra
ou Indigena

XXV - Copia do registro do Conselho Regional de Educacdo Fisica

QUADRO 2 - DOCUMENTAGCAO REFERENTE AO PRE-REQUISITO (observe o inciso Xl do subitem 2.3 do ato de
convocacdo e 9.7 do Edital de selegdo):

Marcar com um X

TIPO DO DOCUMENTO SIM
Documentos para comprovagdo dos requisitos exigidos para cada cargo — documentacdo completa,

constando frente e verso E histérico escolar.

Especializacdo exigida como pré-requisito (conforme inciso Il do subitem 7.1 do Edital). Documentacdo

completa, constando frente e verso E histérico escolar.



QUADRO 3 - DOCUMENTACAO REFERENTE A EXPERIENCIA PROFISSIONAL (observe o inciso XIl do subitem 2.3 do ato
de convocagdo e 9.7 do Edital de seleg¢do):

Marcar com um X

TIPO DO DOCUMENTO SIM NAO

Documentos para comprovacdo do tempo de servico (observe as previsdes dos subitens 7.3 ao 7.3.6
anexo Il do edital)

Documentos para comprovacdo da experiéncia profissional de estdgio (observe as previsdes dos
subitens 7.4 ao 7.4.3 e anexo Il do edital)

QUADRO 4 - DOCUMENTACAO REFERENTE A CATEGORIA | DA QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL (observe o inciso Xl
do subitem 2.3 do ato de convocacao e 9.7 do Edital de selegdo):

Marcar com um X

TTIPO DO DOCUMENTO NOME DO TITULO DECLARADO SIM NAO

Pds-graduacdo (marcar o item declarado na inscrigdo)
( )Especializacdo ( )JMestrado )Doutorado

* Conforme subitem 2.7 do ato de convocagdo, o candidato deverd enviar apenas um diploma e/ou certificado.

QUADRO 5
De acordo com subitem 3.2 do Edital, os candidatos contratados serdo enquadrados/remunerados na referéncia do maior
titulo apresentado. Seu maior titulo foi indicado no QUADRO 4?

( )Sim considere o tfitulo mencionado no Quadro 4.

( )N&o Ndo, estou enviando o titulo
para fins de enquadramento e remuneracdo.

QUADRO 4 - DOCUMENTAGCAO REFERENTE A CATEGORIA Il DA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL (observe o inciso Xl
do subitem 2.3 do ato de convocagdo e 9.7 do Edital de selegao):

Marcar com um X

TTIPO DO DOCUMENTO NOME DO TITULO/CARGA HORARIA SIM NAO

A. Curso de Formacdo Continuada na drea de
Educacdo, concluido no periodo 01/10/2013 a
31/10/2023.
* Conforme subitem 2.7 do ato de convocacgdo, o candidato deverd enviar apenas um diploma e/ou certificado.

QUADRO 7 - DECLARAGCOES (observe o inciso XVI; XVIIl ao XXIV do subitem 2.3 do ato de convocacgdo e 9.7 do
Edital de selegdo):

Marcar com um X

TIPO DO DOCUMENTO SIM NAO

XVI - Declaracdo referente d ndo acumulacdo de cargos (anexo V);

XVIII - Declaracdo de situacdo histérico-funcional (exclusivo para candidatos aos cargos com campo
de atuacdo nos Espacos de Privacdo de Liberdade Educacdo em Prisdes (Sistema Prisional) que ja
atuaram nessa modalidade;

XIX - Declaracdo de situacdo histérico-funcional (exclusivo para candidatos aos cargos com campo de
atuacdo nos Espacos de Privacdo de Liberdade - Educacdo Escolar na Socioeducacdo (Unidades de
Atendimento Socioeducativo - IASES) que ja atuaram nessa modalidade;

XX - Autodeclaracdo Etnico-racial (anexo VI);

XXI - Carta de Anuéncia da Associacdo Comunitdria dos Quilombolas de Grauna (anexo VII);
XXII - Autodeclaracdo de identidade quilombola (anexo VIiI);

XXIIl - Declaracé&o de Pertencimento Etnico (anexo IX);

XXIV - Carta de Anuéncia do Cacique de sua aldeia (anexo X);

Declaro ser de minha inteira responsabilidade as informacdes prestadas neste formuldrio de relacdo de documentos e declaro
ter ciéncia de que a Comissdo Regional de Processo Seletivo ird considerar as informacdes aqui declaradas.

Declaro também ter ciéncia de todas as normas contidas no Edital de n° 39/2023 — Professores Habilitados e Pedagogos e no ato
de convocacdo para a 2° etapa do Processo Seletivo.



ANEXO II
CANDIDATOS CONVOCADOS PARA 22 ETAPA

MAPA 1 - Campo de atuagao: ensino fundamental (1° ao 5° ano) e EJA - primeiro segmento
das escolas com oferta de Educacdao em Tempo Parcial e/ou Integral/Intermediario e
Atendimento Educacional em Regime Hospitalar e Domiciliar;

CANDIDATOS CONVOCADOS
DATA DISC;PLIN MUNICIPIO AMPL{& CANDIDATOS CANgg’;} TOS CAN]?IDATOS
CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS
Afon
,0 s.o 01°ao 30° 01° a0 20° 01° ao 06° 01°
Claudio
Brejetuba 01°ao 15° o1° 01° -
Domingos . N . N . .
15/12/2023 Martins 01°ao 30 01°ao 10 01° ao 04 -
a Laranja da
22/12/2023 | 1°ao05° ) 01° a0 20° 01° a0 02° 01° -
até Terra
23:00 i
Santa N_lat:la 01° ao 40° 01° ao 20° 01°ao 03° -
de Jetiba
Ven
e d? Nova 01° ao 50° 01° ao 30° 01° ao 05° -
do Imigrante

MaPA 3 - Campo de atuacao: Educagao do Campo, ensino fundamental (1° ao 5° ano),
escolas multisseriadas, EJA Campo - primeiro segmento, escolas que adotam Pedagogia da
Alternancia, escolas localizadas em areas de assentamento da reforma agraria e escolas
localizadas em 4areas rurais, conforme critérios do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;

CANDIDATOS CONVOCADOS

DISCIPLIN

LTV A MUNICIPIO AMPLA CANDIDATOS CANgg’l\‘:TOS CANDIDATOS
CONCORRENCIA|  NEGROS DEFICIENCIA | INDIGENAS
15/12/2023 Brejetuba 01° a0 30° 01° ao 04° 01° -
a
1°ao5°
22/12/2023 Santa Maria
até 01°ao 30° 01°ao 10° - -

23:00 de Jetiba




MaPB 1 - Campo de atuacdo: ensino fundamental, ensino médio, EJA - segundo segmento
e EJA - terceiro segmento das escolas com oferta de Educagcdo em Tempo Parcial e/ou
Integral/Intermediario, Atendimento Educacional em Regime Hospitalar e Domiciliar;

CANDIDATOS CONVOCADOS
DATA MUNICIPIO | DISCIPLINA AMPLA CANDIDATOS CANggﬁTos CANDIDATOS
CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS
Arte 01°ao 10° 01°ao 02° -
Ciéncias/ 01° a0 15° 01° a0 03° 01° a0 02° -
Biologia
Ed. Fisica 01°ao 10° 01°ao 03° 01° -
Espanhol 01° ao 02° 01° -- --
Filosofia 01° ao 09° 01°ao 03° -- -
15/123/2023 Fisica 01°ao 07° -- - -
Afonso
22/12/2023 Lo Geografia 01°ao 10° 01° a0 02° - -
até Claudio
23:00 Historia 01°ao 15° 01°ao 05 01° --
Inglés 01°ao 13° 01°ao 02° -- -
Lingua 01° a0 20° 01° ao 05° - -
Portuguesa
Matematica 01°ao 20° 01° a0 02° -- -
Quimica 01°ao 11° 01° - -
Sociologia 01° ao 05° -- -- -
CANDIDATOS CONVOCADOS
DATA | MUNICIPIO | DISCIPLINA AMPLA CANDIDATOS CANE?DI;TOS CANDIDATOS
CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS
Arte 01°ao 07° 01°ao 02° - -
Ciéncias/ 01° a0 05° 01° - -
Biologia
Ed. Fisica 01°ao 10° 01°ao 03° - -
Ensino
o 01° - - -
Religioso
Espanhol 01° - - -
15/12/2023 Filosofia 01° a0 04° - - -
a
22/12/2023 | Brejetuba Fisica 01 a0 05 - - -
até Geografia 01°ao 10° o1° - -
23:00 Histéria 01° a0 10° 01° a0 03° = =
Inglés 01° a0 05° 01° - -
Lingua
01°ao 10° 01° - -
Portuguesa
Matematica 01°ao 15° 01° - -
Quimica 01° ao 06° -- - 01°
Sociologia 01° a0 06° - - -




CANDIDATOS CONVOCADOS
DATA MUNICIPIO | DISCIPLINA AMPLA CANDIDATOs | CANDIDATOS CANDIDATOS
2 COM A
CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS
Arte 01° ao 05° 01° - -
Ciéncias/ 01° 20 10° 01° 01° B
Biologia
Ed. Fisica 01°ao 10° 01° ao 03° -- --
Ensino
- - 010 - - -
Religioso
Espanhol 01° -- -- -
15/12/2023 Filosofia 01° a0 04° - - -
a i
Conceigao s o s
22/12/2023 g ¢ | Fisica 01° ao 03 - - -
até o Castelo Geografia 01° a0 10° 01° a0 04° - -
23:00 Histoéria 01° ao 10° - - -
Inglés 01°ao 07° - - --
Lingua
01°ao 10° 01°ao 05° - --
Portuguesa
Matematica 01° ao 20° 01° ao 02° - -
Quimica 01° ao 03° - - -
Sociologia 01° a0 07° - - -
CANDIDATOS CONVOCADOS
DATA MUNICIPIO | DISCIPLINA AMPLA CANDIDATOs | CANDIDATOS CANDIDATOS
2 COM A
CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS
Arte 01° ao 20° 01°ao 02° 01° -
Ciéncias/ 01° a0 20° 01° a0 05° or° -
Biologia
Ed. Fisica 01° ao 20° 01° ao 05° -- --
Espanhol -- - - -
Filosofia 01° ao 06° 01°ao 02° - -
Fisica 01° a0 12° - -
15/12/2023 Geografia 01° ao 10° 01° - -
a . ——
Santa Maria Historia 01°ao 18° 01° ao 05° - -
22/12/2023 o,
até de Jetiba Inglés 01° a0 12° = - -
23:00 Lingua 01° a0 10° 01° - -
Pomerana
Lingua
01°ao 02° - -
Portuguesa 01° ao 20°
Matematica 01° a0 20° 01° ao 02° - -
Quimica 01° a0 08° - - -
Sociologia 01° ao 04° - - -




CANDIDATOS CONVOCADOS

DATA MUNICiPIO DISCIPLINA AMPLA CANDIDATOS D fo)a ek CANDIDATOS
P COM A
CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS

Arte 01°ao 19° 01°ao 03° 01° -
Ciéncias/ 01°a0 15° - 01° 20 02° -

Biologia
Ed. Fisica 01°ao 10° 01° ao 04° - --

Ensino

o 01° a0 02° - - -

Religioso
Espanhol 01° -- - -
15/12/2023 Filosofia 01° a0 06° 01° = =

a Venda Nova
22/12/2023 do Fisica 01°ao 07 - -- --
até Imigrante Geografia 01° a0 10° 01° a0 03° -- --
23:00 Histéria 01° a0 10° 01° = =
Inglés 01° a0 09° 0t° - -
Lingua
01° a0 20° 01°ao 08° -- --
Portuguesa

Matematica 01° ao 10° 01° ao 03° - -
Quimica 01° ao 06° - - -
Sociologia 01° ao 04° - - -

MaPB 2 - Campo de atuacao: Educacao do Campo, ensino fundamental (6° ao 9° ano) e
ensino médio, EJA Campo - segundo segmento e EJA Campo - terceiro segmento, Escolas em
Tempo Integral do Campo, escolas multisseriadas, Centros Estaduais Integrados de Educacao
Rural - CEIERs, escolas que adotam a Pedagogia da Alternancia, escolas localizadas em areas
de assentamento da reforma agraria e escolas localizadas em areas rurais, conforme critérios

do IBGE;
CANDIDATOS CONVOCADOS
A MUNICiPIO DISCIPLINA AMPLA CANDIDATOs | CANDIDATOS | p\nprpaToOs
2 COM A
CONCORRENCIA NEGROS DEFICIENCIA INDIGENAS
Arte 01° ao 02° 01°ao 02° - -
Ciéncias/ 01° a0 05° _ _ _
Biologia
Ciéncias
L. 0t° - - -
Agropecuarias
Ed. Fisica 01° a0 05° - - -
Filosofia 01° - - -
15/12/2023 Fisica 01° ao 02° - - —
22/123/ 2023 Afonso Geografia 01° ao 03 - - -
1 Claudio Historia 01° - - -
até
23:00 Inglés 01° ao 02° - _ —
Lingua
01° ao 02° - - -
Pomerana
Lingua
01° ao 04° 01° - —
Portuguesa
Matematica 01° a0 06° - - -
Quimica 01° - - -
Sociologia 01° ao 02° - - -




CANDIDATOS CONVOCADOS
LTS MUNICiPIO DISCIPLINA AMPLA CANDIDATOs | CANDIDATOS | cp\npripaTOS
& COM -
CONCORRENCIA NEGROS S e INDIiGENAS
Arte 01° ao 08° 01° 01° -
Ciéncias/ 01° a0 10° 01° a0 03° - -
Biologia
Ciéncias
L. 01° a0 03° - - -
Agropecuarias
Ed. Fisica 01° ao 08° 01° - _
Fisica 01° ao 03° - - _
15/12/2023 Geografia 01° a0 07° 01° ao 02° - -
a Santa Histéria 01° a0 10° 01° = =
22/12!'2023 Marl'a <l:Ie Inglés 01° 20 06° - R -
ate Jetiba T
23:00 ingua
01° ao 05° - - -
Pomerana
Lingua
01°ao 15° 01°ao 03° - -
Portuguesa
Matematica 01°ao 10° - - _
Quimica 01° ao 04° - - -
Sociologia 01° a0 02° - - -
Zootecnia 01° ao 02° - - -
ATENCAO:

e Ressaltamos que os candidatos convocados (conforme anexo II) deverao enviar os
documentos do item 2 desta convocacdo, de forma digitalizada, em PDF UNICO para o
GRUPO: SREAC/PROCESSO SELETIVO EDITAL 39/2023 - Professores Habilitados,
no periodo de 15 DE DEZEMBRO DE 2023 A 22 DE DEZEMBRO DE 2023 As 23:00,
observando o horario de Brasilia.

¢ O candidato que enviar a documentagao para outro grupo/setor que nao seja o contido nessa
convocacao sera RECLASSIFICADO do processo seletivo.

e O candidato que enviar a documentacdo e informar o Cargo/Nimero de
Classificacdo/Lista/Nome Completo/Municipio/disciplina diferente do exigido nesta

convocacao sera RECLASSIFICADO do processo seletivo.

Afonso Claudio/ES, 14 de dezembro de 2023.




