ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022

RESULTADO DA ANALISE DE TITULOS

O SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS, no uso
de suas atribuices legais, dando continuidade ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
objeto do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022,
destinado a contratacdo em regime de designacdo temporaria e formacdo de cadastro de
reserva, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital e o que consta no processo
n° 2021-T302H, para o Cargo 03 - Técnico de Nivel Superior - drea: ECONOMIA, torna
publico o resultado da comprovacao das informagoes declaradas dos candidatos da
convocacao n° 001/2022 que foram deferidos, indeferidos e eliminados conforme
estabelecido no Edital do certame.

NIVEL SUPERIOR

CARGO 03 - ECONOMIA - AMPLA CONCORRENCIA

Posigao

Nome

Inscrigao Resultado

NIVEL SUPERIOR

CARGO 03 - ECONOMIA - AMPLA CONCORRENCIA
INDEFERIDOS

Posicao

Nome

Inscrigao

Motivo Eliminacdao conforme EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022

Rodolfo Fabriz Marchesi

2043888

Item 6.10 do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 - Na hipdtese da né&o
comprovagdo das informagGes declaradas e/ou ndo
comprovagdo do requisito minimo para contratagdo no cargo, o
candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado. N&o foi apresentada a comprovagdo de
regularidade do registro do conselho de classe. Ndo apresentou
a comprovagdo de experiéncia profissional minima de 01 (um)
ano em projetos de arranjos produtivos locais ou projetos de
desenvolvimento regional.

Sabrina Aurora Souza
Loyola

2037028

Item 6.10 do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 - Na hipotese da nédo
comprovagdo das informagGes declaradas e/ou ndo
comprovagdo do requisito minimo para contratagdo no cargo, o
candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado. N&o apresentou a comprovacdo de experiéncia
profissional minima de 01 (um) ano em projetos de arranjos
produtivos locais ou projetos de desenvolvimento regional.

Pollyanna Paganoto Moura

2024664

Item 6.9 do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 - O candidato sera eliminado
do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentagdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados.

Tiago Souza De Azevedo

2025049

Item 6.9 do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 - O candidato sera eliminado
do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentagdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados.

Huandra Siqueira Seibel

2042271

Item 6.10 do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 - Na hipdtese da nédo
comprovagdo das informagGes declaradas e/ou ndo
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comprovagdo do requisito minimo para contratagdo no cargo, o
candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado. N&o foi apresentada a comprovagdo de
regularidade do registro do conselho de classe. Ndo apresentou
a comprovagdo de experiéncia profissional minima de 01 (um)
ano em projetos de arranjos produtivos locais ou projetos de
desenvolvimento regional.

6 Moises Brasil Cozer 2024458 Item 6.10 do EDITAL DE PROCESSO  SELETIVO
SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 - Na hipotese da nédo
comprovagdo das informagbes declaradas e/ou nédo
comprovagdo do requisito minimo para contratagdo no cargo, o
candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado. Nao foi apresentada a comprovagdo dos requisitos

obrigatérios. N&o foi apresentada a comprovagao da
experiéncia profissional.
7 Elis Braga Licks 2025349 Item 6.10 do EDITAL DE PROCESSO  SELETIVO

SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 - Na hipotese da nédo
comprovagdo das informacGes declaradas e/ou ndo
comprovagdo do requisito minimo para contratagdo no cargo, o
candidato serad automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado. N&o foi apresentada a comprovagdo de
regularidade do registro do conselho de classe.

8 Fabiano Luiz Alves Barros |2024366 Item 6.9 do EDITAL DE PROCESSO  SELETIVO
SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 - O candidato sera eliminado
do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentagdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados.

9 Regilane Ribeiro Sansao 2028957 Item 6.9 do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 - O candidato sera eliminado
do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentagdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados.

10 Raymundo Teixeira Filho 2024813 Item 6.9 do EDITAL DE PROCESSO  SELETIVO
SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 - O candidato sera eliminado
do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentagdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados.

2. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGCAO

2.1 Os candidatos que apresentaram os titulos conforme item 6 do EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022 e nao constam na lista de
deferidos, poderdao entrar com pedido de reconsideracdo, exclusivamente por meio do
e-Docs — Sistema Corporativo de Gestdo de Documentos Arquivisticos EletrGnicos, no
endereco eletrénico (https://e-docs.es.gov.br/), destinatdrio: COMISSAO SELECAO
DT/SEAMA, no prazo de 2 (dois) dias a contar do dia util posterior a data de publicacdo
deste, conforme o item 7.1 do Edital.

2.1.1 No campo “Titulo” do encaminhamento o candidato deverd escrever no seguinte
padrdo: “"P. Reconsideracdo N©° da classificacgo_Nome Completo do Candidato - NIVEL
SUPERIOR-CARGO 03”, devendo ser encaminhado para o destinatario: Grupos e
Comisses — COMISSAO SELECAO DT/SEAMA.

Exemplo: P. Reconsideragdo-015-Maria da Silva-NIVEL SUPERIOR-CARGO 03.

2.2 Somente serdo aceitos os pedidos de reconsideracdo na forma e no periodo previsto
no item 2.1.

2.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Pedido

inconsistente ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissao serao
indeferidos.
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2.4 Todos os pedidos serdo analisados e estardo a disposicdo dos candidatos para
conhecimento no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data final do prazo dos
pedidos de reconsideragao.

2.5 Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de revisdao da reconsideracgao.

3. DAS DISPOSICGES FINAIS E TRANSITORIAS

3.1 Os candidatos com as documentacdes DEFERIDAS serao convocados, de acordo com
a necessidade da Administracdao, para apresentar documentos originais e formalizar
contrato.

3.2 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucées contidas neste ato
e das demais normas do Processo Seletivo.

3.3 Os casos omissos neste Edital serdao resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

Comissao de Recrutamento, Selecdo e Contratacao - SEAMA/ES

4. DA RATIFICAGCAO

4.1 Ratifico o resultado da analise de titulos do Processo Seletivo para o Cargo Técnico
de Nivel Superior - ECONOMIA, em conformidade com o EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO/SEAMA N° 02/2022.

FABRICIO HERICK MACHADO
Secretario de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos
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ASSINATURAS (5)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8 2°, por:

PAULO SERGIO DOS SANTOS SENA FABRICIO HERICK MACHADO
PRESIDENTE (COMISSAO DE RECRUTAMENT, SELEGAO E SECRETARIO DE ESTADO
CONTRATAGAO DT - SEAMA) SEAMA - SEAMA - GOVES

SEAMA - SEAMA - GOVES assinado em 06/01/2023 16:45:16 -03:00

assinado em 10/01/2023 09:47:32 -03:00

MARGARETH BATISTA SARAIVA COELHO ANDERSON SOARES FERRARI
MEMBRO (COMISSAO DE RECRUTAMENT, SELECAO E MEMBRO (COMISSAO DE RECRUTAMENT, SELECAO E
CONTRATAGAO DT - SEAMA) CONTRATAGAO DT - SEAMA)

SEAMA - SEAMA - GOVES SEAMA - SEAMA - GOVES
assinado em 09/01/2023 10:26:52 -03:00 assinado em 09/01/2023 13:12:57 -03:00
ALEXANDRE VAZ CASTRO

MEMBRO (COMISSAO DE RECRUTAMENT, SELEC}AO E
CONTRATAQAO DT - SEAMA)
SEAMA - SEAMA - GOVES
assinado em 09/01/2023 12:20:11 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 10/01/2023 09:47:32 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por PAULO SERGIO DOS SANTOS SENA (PRESIDENTE (COMISSAO DE RECRUTAMENT, SELECAO E CONTRATACAO
DT - SEAMA) - SEAMA - SEAMA - GOVES)

Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2023-RGJ621
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