GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

RESULTADO DA ANALISE DE TITULOS - PROCESSO SELETIVO ASSISTENTE
B DE GESTAO
CONVOCACAO N°004/2018 - EDITAL SEGER N° 18/2017

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de
suas atribuicdes legais, dando continuidade ao Processo Seletivo Simplificado, objeto do
EDITAL SEGER N° 18/2017, que visa a selecdo e contratacdo em regime de designacéo
temporaria com formacdo de cadastro de reserva para o cargo de ASSISTENTE DE
GESTAO, para atuacdo no Poder Executivo Estadual, torna publico resultado da
comprovacao de titulos dos candidatos da convocagdo n® 004/2018 que foram deferidos e
indeferidos conforme estabelecido no Edital do certame.

1 Os candidatos com titulos DEFERIDOS serdo convocados, por e-mail, de acordo com a
necessidade da Administragdo, para apresentar documentos originais e formalizacdo de
contrato.

CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCIA CLASSIFICADOS,
DEFERIDOS NA CONVOCACAO N° 004/2018

MUNICIP10: REGIAO METROPOLITANA
CLASSIF. CANDIDATO

630 | ANDRESSA NASCIMENTO COSTA

646 LILIAN MARCIA GONCALVES MACIEL DE OLIVEIRA
647 JAMILE ALPUIN ALVES

670 THAYS ARAUJO MEIRA

672 SHEILA TRISTAO PADUA

673 BENEDITO ALVES RIBERO

674 RAFAEL DOS SANTOS FILHO

681 JOSE CARLOS AMORIM ESTEVES

683 LUCIA HELENA PIAZZI

686 ELIZABETH AMORIM DIAS

687 MARAILDE DOS SANTOS PEREIRA SOUZA
689 FRANCISCO MACIO OLIVEIRA

691 MARIA ANGELICA GUIMARAES SALOMAO
692 HELOISA HELENA SOARES DE OLIVEIRA
695 GLEIDIMAR GASPARINI MARTINS PINTO
698 TALLIS PINTO SANTOS

699 VERA RITA TOSE LOPES

706 RUI BARBOSA DE MAGALHAES

716 ROSILEIA BORGES RODRIGUES

717 EDINA NEGRELLI

718 MARIA NAZARETTE VIEIRA

720 FABIANE RUSCHEL SCHORR

721 ALENI DO CARMO PORTES

723 RAQUEL LINS SOARES MOREIRA

726 JEOVANIO LACERDA GUSMAO

727 LENILZA GAVA ASEVEDO

731 EDILENE ALVES DE MORAIS CAZZOTTO
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCIA CLASSIFICADOS,
DEFERIDOS NA CONVOCAGAO N° 004/2018
MUNICIPI10: REGIAO METROPOLITANA

CLASSIF. CANDIDATO
733 RUI JOSE DUARTE KHOURY
734 PATRICIA PERIM COSTA
736 TEREZA CRISTINA DIAS RIEDEL
737 TELMA BARROSO OLIVEIRA
745 VAGNER DA SILVA ROCHA
747 DENIESTER LOUIDGE DE ASSUNCAO
749 ADRIANA JUSSIM GIMENES TARGA
750 ELISABETH DA CRUZ DESTEFANI
752 MARIA GERALDA MEROTO LAMAS MENDES
754 GRACE KELLY COSTA
759 ALESSANDRA FELIPE SILVA DA VITORIA
760 LUCIANO ZIMMER
761 ALESSANDRA DE MATOS PEREIRA
762 LEILA CRISTINA CALLEGARI
764 DILMARA COUTINHO DOS SANTOS
766 VALERIA MARTINS DE ANDRADE
770 CLAUDIA DOS SANTOS
777 ELAINE RIVAS DE ALBUQUERQUE LINS
779 ADRIANA NASCIMENTO BASTOS RAMOS
780 EDUARDO DOS SANTOS SERRANO
781 MARCOS ANTONIO SANTANA
782 MICHELLE FERNANDA SIQUEIRA BRUNO
785 DANIELA PESTANA CAMPAGNARO
789 NILSIANE SIQUEIRA CUNHA
790 ROBERTA ALINE RIBEIRO
791 ELIZETE DE AZEREDO
792 LUCILENE SOUZA BANDEIRA
794 ROSANGELA DE MELLO NEVES RAMOS
796 FABIO XAVIER DOS SANTOS
797 WILSON MANOEL DOS SANTOS
798 MARCIA HELENA RODRIGUES LIMA LODI
800 ADELI BARBOSA SILVA DOS SANTOS
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCIA CLASSIFICADOS,

INDEFERIDOS NA CQNVOCA(;AO N° 004/2018
MUNICIPIO: REGIAO METROPOLITANA

CLASSIF. MOTIVO ELIMINAGAO

601 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

602 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

603 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

s04 | ANEXO II, DO QUADRO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E QUADRO
DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO. i

605 |ANEXO II, ALINEAS A E B DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

606 | ANEXO I, DO QUADRO DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.

607 | ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

608 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

609 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

610 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

611 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

s12 |ANEXO II, DO QUADRO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E QUADRO
DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.

613 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

614  |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

615 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

616 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

617 | ANEXO Il, DO QUADRO DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.

618 | ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

619 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

620 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

621 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

622 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

623 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

624  |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

625 |ITEM 4.7 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

626 | ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

627 | ANEXO II, DO QUADRO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E QUADRO
DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.

628 | ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

629 |ITEM 4.7 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

631 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

632 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

633 | ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

634  |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

635 |ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

636 | ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

637 | ANEXO Il, DO QUADRO DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.

638 | ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

639

ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCIA CLASSIFICADOS,
INDEFERIDOS NA CQNVOCA(;AO N° 004/2018
MUNICIPIO: REGIAO METROPOLITANA

CLASSIF. MOTIVO ELIMINACAO

640 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

641 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

642 ANEXO II, DO QUADRO DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.

643 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

644 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

645 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

648 ANEXO 11, ALINEAS A DO QUADRO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
E QUADRO DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.

649 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

650 ANEXO I1, ALINEAS A DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

651 ANEXO II, ALINEAS B DO QUADRO DE QUALIFICAQAO
PROFISSIONAL E QUADRO DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.

652 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

653 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

654 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

655 ANEXO 11 DO QUADRO DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.

656 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

657 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

658 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

659 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

660 ANEXO II, ALINEAS C DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL E QUADRO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

661 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

662 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

663 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

664 ANEXO II, ALINEAS A DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

665 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

666 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

667 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

668 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

669 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

671 ANEXO Il, DO QUADRO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

675 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

676 ANEXO 1, ALINEAS B DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

677 ANEXO II, ALINEAS B DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

678 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

679 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

680 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

682 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCIA CLASSIFICADOS,
INDEFERIDOS NA CQNVOCA(;AO N° 004/2018
MUNICIPIO: REGIAO METROPOLITANA

CLASSIF. MOTIVO ELIMINACAO

684 ANEXO II, DO QUADRO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

685 ANEXO 11, ALINEA B DO QUADRO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL.

688 ANEXO II, ALINEA A DO QUADRO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

690 ANEXO 11, ALINEA A DO QUADRO DE QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL.

693 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

694 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

696 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

697 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

700 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

701 ANEXO 11, ALINEA B DO QUADRO DE QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL.

702 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

703 ANEXO 11, ALINEAS A e B DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

704 ANEXO 11, ALINEA B DO QUADRO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL.

705 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

707 ANEXO 11, ALINEA D DO QUADRO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

708 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

709 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

710 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

711 ANEXO 11, ALINEA B DO QUADRO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

712 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

713 ANEXO II, ALINEAS A e B DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

714 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

715 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

719 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

722 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

724 ANEXO 11, ALINEA A DO QUADRO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

725 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

728 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

729 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

730 ANEXO Il, DO QUADRO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

732 ANEXO 1, ALINEAS A e B DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

735 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

738 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

739 ANEXO 1, ALINEAS B e D DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.

740 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

741 ANEXO 11, ALINEA A DO QUADRO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

742 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

743 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCIA CLASSIFICADOS,

INDEFERIDOS NA CQNVOCA(;AO N° 004/2018
MUNICIPIO: REGIAO METROPOLITANA

CLASSIF. MOTIVO ELIMINACAO
744 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
746 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
748 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
751 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
753 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
755 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
756 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
757 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
758 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
763 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
765 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
767 ANEXO 11, ALINEA A DO QUADRO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL.
768 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
769 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
771 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
772 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
773 ANEXO I, DO QUADRO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.
774 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
775 ANEXO 1, ALINEAS A e B DO QUADRO DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL.
776 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
778 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
783 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
784 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
786 ANEXO Il DO QUADRO DE EXPERIENCIA DE ESTAGIO.
787 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
788 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
793 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
795 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
799 ITEM 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

CANDIDATOS PcD CLASSIFICADOS, INDEFERIDOS

NA CONVOCAGCAO N° 004/2018
MUNICIPIO: REGIAO METROPOLITANA

CLASSIF. MOTIVO ELIMINACAO

31 Item 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

32 Item 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

33 Item 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

34 Item 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

35 Item 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

36 Item 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.

37 Item 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
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CANDIDATOS PcD CLASSIFICADOS, INDEFERIDOS
NA CONVOCACAO N° 004/2018
MUNICIP1O: REGIAO METROPOLITANA
CLASSIF. MOTIVO ELIMINAQAO
38 Item 4.6 DO EDITAL SEGER N° 18.2017.
39 Item 4.6 DO EDITAL SEGER N°18.2017.
40 ANEXOH,AQNEASA,BeC[X)QUADRODE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

2 Os candidatos que apresentaram os titulos conforme item 4 do Edital 18/2017 e nao
constam na lista de deferidos, poderdo entrar com recurso conforme formulario constante
no Anexo | deste Edital, de forma digitalizada em formato .pdf.

3 O formulério de recurso constante no Anexo | deste Edital devera ser enviado para o e-
mail selecao@seger.es.gov.br no prazo de 2 (dois) dias a_contar a data de publicacdo do
resultado da comprovacao de titulos.

3.1No campo “Assunto” do e-mail o candidato deverd escrever no seguinte padrdo:
“Recurso_N° da classificagio Nome Completo do Candidato — Assistente de Gestao
2017”

Exemplo: Recurso_015 Maria da Silva — Assistente de Gestao 2017

4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a comissdo seréo
preliminarmente indeferidos.

5 Nao serdo aceitos documento ilegivel, com rasuras e/ou outros defeitos que dificultem a
leitura.

5.1 E de responsabilidade do candidato se atentar para que a digitalizacao fique legivel.

6 O formulario anexado é de inteira responsabilidade do candidato, bem como a observacao
da data estabelecida, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros no
procedimento de anexo.

7 Nao serdo aceitos recursos via correio ou enviados ap6s o periodo estabelecido no item 3
deste Edital.

8 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

9 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢Ges contidas neste Edital e
das demais normas do Processo Seletivo.

10 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo.

Vitoria/ES, 22 de marco de 2018.

DAYSE MARIA OSLEGHER LEMOS
Secretaria de Estado de Gestio e Recursos Humanos
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ANEXO |

FORMULARIO DE RECURSO ETAPA COMPROVACAO DE TITULOS
EDITAL SEGER N° 18/2017

Nome Completo:

Classificacdo n°:

JUSTIFICATIVA/ FUNDAMENTACAO:

Data: / /2018

Assinatura do Candidato(a)




