
 

12ª CONVOCAÇÃO PARA COMPROVAÇÃO DOS TÍTULOS 
 
Edital de Processo Seletivo Simplificado de Contratação em Designação Temporária nº 003/2020. 

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS - IEMA, no 

uso de suas atribuições legais, torna pública a 11ª CONVOCAÇÃO PARA COMPROVAÇÃO DOS TÍTULOS, objeto do edital 

nº 003/2020 para contratação de servidores em designação temporária para o para o cargo de Agente de 

Desenvolvimento Ambiental e Recursos Hídricos. 

Considerando o encerramento do contrato do atual ocupante do cargo 05; 

Considerando o atual momento de pandemia enfrentado e a necessidade de evitar a circulação e o contato de pessoas, 

a presente Convocação para entrega de documentos para comprovação das informações prestadas no ato da inscrição, 

ocorrerá de forma digital. 

Assim, os candidatos convocados no Anexo I deverão encaminhar, através do e-mail 

processoseletivo2020@iema.es.gov.br a documentação comprobatória, conforme o item 3.3 e seus subitens do Edital 

nº 003/2020, no período de 30/05 a 03/06/2022, obedecendo as seguintes regras: 

1. No campo “Assunto” do e-mail o candidato deverá escrever no seguinte padrão: 

Nº da classificação_Nome Completo do Candidato – 2020” Exemplo: 015_ Maria da Silva – 2020 

2. O tamanho total do e-mail com os seus anexos não poderá exceder 10 MB (megabytes). 

3. A documentação deverá ser encaminhada em formato .PDF. 

4. Caso haja mais de um e-mail será considerado apenas o último encaminhado. 

5. Não serão aceitos links, arquivos compartilhados ou outras formar de envio.  

6. Não serão aceitos documentos ilegíveis, com rasuras e/ou outros defeitos que dificultem a leitura. 

7. É de responsabilidade do candidato se atentar para que a digitalização esteja legível. 

8. Os títulos anexados são de inteira responsabilidade do candidato, bem como a observação da data estabelecida, arcando 

o candidato com as consequências de eventuais erros no procedimento de anexo. 

9. Não serão aceitos títulos entregues em desacordo com as disposições estabelecidas neste Edital. 

10. No momento da possível assinatura de contrato, será exigida a apresentação dos documentos originais para 

conferência. 

11. As hipóteses de eliminação são as descritas no Edital do Processo Seletivo Simplificado/IEMA nº 003/2020. 

12.O resultado desta etapa será publicado no site selecao.es.gov.br, cabendo ao candidato acompanhar sua publicação. 

13.A chamada para contratação em caráter temporário, mediante a formalização do contrato, dar-se-á a critério da 

Administração, por sua conveniência e necessidade. 

14.Nenhum candidato poderá alegar desconhecimento das instruções contidas nesta convocação e das demais normas do 

Processo Seletivo. 

15.Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comissão do Processo Seletivo. 

16.Não será aceito, em hipótese alguma, o recebimento da documentação comprobatória fora da data. 

17. A desistência ou o não envio por parte do candidato da documentação comprobatória implicará na ELIMINAÇÃO 

AUTOMÁTICA do candidato.  

 
Cariacica/ES, 27 de maio de 2022. 
 
ALAIMAR RIBEIRO RODRIGUES FIUZA 
Diretor Presidente 



ANEXO I - CANDIDATO CONVOCADOS PARA COMPROVAÇÃO DOS TÍTULOS 
 
 
 
 

Cargo 05: ADARH - Formações Admitidas: Engenharia de Produção, Engenharia Ambiental, 
Engenharia Civil, Engenharia Mecânica ou Engenharia Química - Área: Meio Ambiente/Gestão de 
Projetos 

Posição Nome Inscrição 

101 Mike Pinto Oliveira 1493990 

102 Wagner Santos Da Silva 1493789 

103 Vinicius Magalhaes Borgea Da Silva 1494051 

104 Bruno José Martins Pereira 1494368 

105 Luiz Dório Victor De Carvalho 1494256 

106 Almir Pereira 1493933 

107 Marcos Antonio Cypriano Sabino 1493783 

108 Bárbara Gomes Pereira 1493920 

109 Marllon Cavalcante Morello 1493778 

110 Alessandro Helmutt Will Izidoro 1494165 

111 Mateus Tagata 1494316 

112 Robert Barreto Filadelfo 1493850 

113 Danielle Picão De Melo 1494340 

114 Barbara Magalhaes 1494012 

115 Valdebeck Junior Gonçalves 1493973 

116 Arthur Martinelli 1494332 

117 Daniela Coelho Nolasco 1494274 

118 Gilmar Correa Da Silva 1494039 

119 Joelson Martins De Carvalho 1494130 

120 Rafael Sala Ferreira 1493865 

 
 
 
 



ANEXO II – FORMULÁRIO DE RELAÇÃO DE DOCUMENTOS FORMULÁRIO DE RELAÇÃO DE DOCUMENTOS 

 
Nome do Candidato:                                    
Nº de Inscrição:                                                                                                      
Cargo (      )     
 

Assinale com um X os documentos enviado na 2ª ETAPA: 
  Ficha de Inscrição (impressa na página de inscrição); 
  Cópia simples e legível de Carteira de Identidade (RG); 
   Cópia simples e legível do Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) e Comprovante de situação cadastral do CPF emitido 
pelo site da Receita Federal; 
  Cópia simples e legível da Carteira Nacional de Habilitação (CNH) categoria “B” ou superior, válida; 
  Cópia simples e legível do Comprovante de Inscrição e Título Profissional perante o Conselho de Classe;
 Cópia simples do Diploma devidamente registrado ou do certificado de conclusão de curso de nível superior, 
acompanhado de histórico; 
   Cópia simples e legível da Documentação Comprobatória de Qualificação Profissional (títulos e experiência 
profissional), informado no ato da inscrição e utilizada para pontuar, em conformidade com o item 4. do edital. 
  Cópia simples e legível da Documentação Comprobatória dos requisitos obrigatórios de ingresso conforme cargo 
pleiteado, em conformidade com o item 4. e anexo I do edital. 
  Currículo Resumido; 
 

IDENTIFICAÇÃO DOS COMPROVANTENS DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 
Para fim de verificação das informações prestadas no ato da inscrição, os documentos comprobatórios deverão ser identificados e 
correlacionados com as tabelas abaixo, que deverão ser preenchidas conforme as instruções abaixo. 

TABELA I - TÍTULOS 

Categoria Número de identificação do comprovante 

Alínea A - Doutorado  

Alínea B - Mestrado  

Alínea C - Especialização  

 
A tabela I – Títulos deverá ser preenchida conforme as seguintes orientações: 
Coluna “número de identificação do comprovante”: a documentação comprobatória, correspondente ao título descrito na 
linha, deverá ser identificada e marcada com um número, e o número correspondente deverá ser informado na tabela. Caso a 
documentação possua mais de uma folha, estas deverão ser agrupadas (grampeadas) e marcadas com o mesmo número de 
identificação. 

TABELA II - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NOS ÚLTIMOS 10 ANOS 

Empresa ou instituição 

Código do 
exercício de 
atividade 

profissional 

Número de 
identificação 

do     
comprovante 

Data de ingresso Data de saída 
Quantidade 
de dias de 
trabalho 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      



A tabela II – Experiência profissional nos últimos 10 anos deverá ser preenchida conforme as seguintes orientações: 
Coluna “empresa ou instituição”: deverá ser informado o nome da empresa ou instituição onde exerceu atividade profissional; 
Coluna “código do exercício de atividade profissional”: deverá ser informado o código correspondente ao tipo de exercício 
de atividade profissional, que poderá ser 01 - exercício de atividade em empresa/instituição privada; 02 - exercício de atividade 
em instituição pública; 03 - exercício de atividade/serviço prestado por meio de contrato de trabalho; 04 - exercício de atividade 
na qualidade de dono/sócio de empresa; ou 05 - exercício de atividade/serviços prestados como autônomo; 
Coluna “número de identificação do comprovante”: a documentação comprobatória, correspondente à empresa ou instituição 
descrita na linha, deverá ser identificada e marcada com um número, e o número correspondente deverá ser informado na tabela. 
Caso a documentação possua mais de uma folha, estas deverão ser agrupadas (grampeadas) e marcadas com o mesmo número 
de identificação; 
Coluna “data de ingresso”: deverá ser informado a data de ingresso na empresa ou instituição descrita na linha; 
Coluna “data de saída”: deverá ser informado a data de saída da empresa ou instituição descrita na linha; 
Coluna “quantidade de dias de trabalho”: deverá ser informado a quantidade de dias de trabalho no exercício de atividade 
profissional na empresa ou instituição descrita na linha. 
 
Quantidade de Comprovantes de Títulos:  ; 
 
Indicar os títulos: ( ) Doutorado ( ) Mestrado ( ) Pós-graduação 
 
Quantidade de Comprovantes de Experiência profissional:  ; 
 

 
Declaro serem verdadeiras todas as informações prestadas neste requerimento, ter conhecimento do presente Edital e preencher 
os requisitos e condições nele estabelecidos. 
 
Cariacica,  de  de  . 
 
 

___________________________________________ 

Assinatura do (a) candidato 


